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Bevezetés

Szakdolgozatom téméja a lemorzsolddas megeldzését szolgdld modszerek a
szakképzésben, illetve a korai lemorzsolodas megel6zése. Az iskola, amelyben tanitok,
a SE Semmelweis Ignac Tobbcélu Szakképzd Intézménye. Itt vagyok osztalyfonok,
illetve én vezetem az osztalyfonoki munkakozosséget, ahol az egyik legnagyobb feladat
a korai, végzettség nélkiili iskolaclhagyas megelozése. Iskolank Kispest csendes,
z0ldovezeti kertvarosi részében fekszik. Didkjaink tobbnyire a szomszédos keriiletekbol
érkeznek, de tanuldoink kozel fele a Budapest déli agglomeracids ovezetébdl jar be
hozzank nap, mint nap. Az iskolat 1965-ben alapitottak, s mivel kezdetben egészségligyi
szakkozépiskolaként mikddtiink, 1970-ben felvettik az anydk megmentdjének,
Semmelweis Ignacnak a nevét. Jelenleg szocidlis, egészségiigyi és pedagdgiai dgazat

képzéseivel foglalkozunk.

Nalunk fontos probléma a hianyzasok, ,,logasok”, kezelése. Sokszor tudhatd, hogy
sulyos csaladi, szocialis konfliktusok huzédnak meg a hattérben, illetve a sok vidékrol
naponta bejard tanuld Osszetett problémakore, ami miatt a tanulé nem jelenik meg az

iskolaban.

Munkam sordn ez egy fontos kérdés, €és ennek a vizsgélata kiilondsen érdekes szamomra,
mert meglatasom szerint a hidnyzas lehet a gyerek mentalis allapotanak, csaladi
helyzetének tiinete, és megpecsételheti a sorsukat. Igy, amikor a szakdolgozati téma
valasztasara keriilt sor, egyértelmli volt, hogy ezt a kérdéskort szeretném tobb

szemszOgbdl is korbejarni.

Amikor elvégeztem az iskolai szocidlis munkas szakot a Kodolanyi Janos Egyetemen,
megismerkedtem a pedagogiai szemléletli szocidlis munkaval, egész més szemszogbol
latom a hidnyzasok problémakorét. Az iskoldkban gyakran a ,,gond eltavolitasa™ tiinik
jarhat6 utnak. Az iskoldk szamara az ilyen tanuldk athelyezése, minden komolyabb
hattérvizsgalat nélkiil gyakorlattd valt. Sajnos a pedagdgus tarsadalom nem lat bele a
gyerekvédelem rendszerébe. Nagyon kevés informacio van arrél, mi torténik a gyerekkel
¢s a csaladdal példaul egy esetleges védelembe helyezés esetén. Sokszor még a legjobb
szdndékkal sem tudtuk, mit kellene tenniink. Lényeges és fontos lenne, hogy jobban
megismerjék a pedagogusok ezt a teriiletet is. J6 ideje divat a fiatalok korében a ,,10gés™.

Az o6ra helyett inkabb elmennek a kozeli plazaba, ha jo id6 van, akkor kimennek a



szabadba és elbliccelik az adott o6rat. Elég, ha nincs kész a hazi feladat, vagy
szamonkérésnek jott el az ideje, és maris megfogyatkozik az osztaly 1étszama. Nem ritka
latvany a hétkoznapokban az utcdkon maszkald fiatalok csoportja sem. Mégiscsak
vonzobb a baratndvel vagy a baratokkal kirakatokat bamulni, mint a tanar unalmas

mondanddjat hallgatni.

Miutéan a kdrnyezetemben tobb hasonlé iskola (tobbnyire technikumok, szakképzok) is
ezzel a problémaval kiizd, igy a szakdolgozatomban leirt vizsgalatok eredményei esetleg
nekik is segithetnek, illetve az altalunk kidolgozott modszerek alkalmazasaval Ok is

sikeresen kiizdhetnek meg az iskolai lemorzsolddassal.

1. A lemorzsolodas altalaban, a szakképzésben és sajat iskolai
tapasztalatok tiikrében

Az iskolai teljesitmény és a késobbi foglalkoztathatdsag egyértelmii Gsszefiiggéseket
mutat, éppen ezért szerepel az Eurdpai Unid 2020-as célkitlizései kozott a korai
iskolaelhagyas csokkentése. A lemorzsolddas mogott tobbnyire egyéni, de tobb esetben
tarsadalmi és az iskolarendszerben taldlhaté okok Osszefliggése huzodik meg. A
legnagyobb szamban a kedvezdtlen szocialis-gazdasagi helyzetben €16 tarsadalmi réteget
érinti Magyarorszagon és az Eurdpai Unid mas orszagaiban is. Amennyiben ezek a
fiatalok képzettség nélkiil hagyjak el a kozépiskolat, hatranyaik tovabb fokozddnak,
hiszen nagy eséllyel lesznek munkanélkiiliek. Ezek a didkok a sorozatos iskolai
sikertelenség miatt, kés6bb is nehezen vagnak bele barmilyen képzésbe. (Fehérvdri,

2015)

A végzettség nélkiili iskolaelhagyas a szakképzés teriiletén hazdnkban nagyon magas,
kozel 30%-0s, ugyanakkor érdekes ellentmondas, hogy Magyarorszagon meghatarozo
probléma a szakképzett munkaerd hianya. A lemorzsolodas az iskolai kudarcok gyakori
kovetkezménye. Az alacsony iskolazottsag, a munkaerépiacrol és nem mellesleg a
tarsadalombdl vald kirekesztddés veszélyeit hordozza magaban. A jové szempontjabol
nehézséget jelent, hogy a szakiskolai végzettséggel altalaban egyiitt jardé alacsonyabb
tarsadalmi statusz miatt tovabb csokkent a szakgimnaziumok, technikumok presztizse,
még akkor is, ha a jovedelmi kilatdsok napjainkban egyaltalan nem rosszak. Jo

szakemberbdl ma nagyon kevés van, pedig 6k jol keresd tagja a tarsadalomnak. Ahogy



azt az alabbi munkaerdpiaci piramis is mutatja (lasd 1.1 abra), a szakképzettség nélkiili
iskolaelhagyas csokkentése nagyon fontos feladat. Az elsddleges cél az alapkészségek
fejlesztése, de ezen tul figyelni kell arra is, hogy az oktatasi és képzési rendszer igazodjon
a munkaerdpiaci igényekhez, hiszen ezeket a fiatalokat versenyképes munkaerdvé
képezni elengedhetetlen feladat a tarsadalom szamdéra. Taldn ez motivalé tényezd lehet

a szakképzés jovojét tekintve. (NSZFH, 2021)

A gazdasadg igényeihez alkalmazkodva a munkavallaloknak megfeleld kognitiv
készségekkel kell rendelkezniiik. A versenyképes munkaerd képzésének az egyik alapja
az oktatasi és képzési rendszerek a munkaerdpiaci igényekhez val6 igazodasa. A masik
sarokkove pedig az alap kompetencidk szintjének emelése, hiszen a szakképzésben
tanulok esetében ez az egyik legkritikusabb pont, igy mindenképp kiilon figyelmet

fejlesztést igényel.

Az itt tanulok kudarcainak okai ugyan Gsszetettek, de egyértelmii 6sszefliggés mutathato
ki a lemorzsolddas, és az érintett didkok gyenge szOvegértési és szamolasi készségei

kozott, ami joval elmarad mind az OECD, mind pedig a régios atlagtol. (PISA, 2012)

Verseny-
képes
munka-
eré

Oktatéasi és képzési rend-
szerek munkaerdpiaci igé-
nyekhez valé igazodasanak

javitasa

A szakképzésben tanulék végzettség
nélkiili elhagyasanak csokkentése és az
alapkészségek fejlesztésének tamoga-

tasa

Forras: GINOP 6.2.2 projekt ,

https://www.nive.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=720

1.1. abra: A versenyképes munkaerdképzés alapjai


https://www.nive.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=720

A lemorzsolodas szohasznalatot sokan nem tartjak elég tudomanyosnak, mivel ez
sokféleképpen, értelmezhetd. Jelenthet példaul statuszt, amikor az egyén nem halad
tovabb az iskolai utjan, nem szerez végzettséget, de a lemorzsolddas lehet esemény,
hiszen kotheté egy konkrét idéponthoz: az iskolai jogviszony megsziinéséhez, amirdl
dokumentum sziiletik, ugyanakkor a lemorzsolodas egy hosszabb folyamat, amely
feltarja az attitidok ¢és viselkedésmintak tipusait, feltarja az iskolai teljesitményre
vonatkozo jellemzdket sth., Leginkabb mégis azt, hogy milyen faktorok valdsziniisitik a

lemorzsolodast. (Rumberger, 2012).

A hazai kutatdsok azt az eredményt mutatjak, hogy a lemorzsolédas egy hosszas
folyamat eredménye, amely soran mar az altalanos iskolai évek alatt lathatova valnak a

kockazatok. (Bankuti és mtsai., 2004; Lisko, 2003).

A kutatdsok fOként a tanuld tanulmdnyi Utjanak eredményességét, szociodkondmiai
hatterét és etnikai hovatartozasat nevezték meg vizsgalodasuk fobb szempontjainak. A
szocializacié folyamata joval az iskolaba 1épés elott elindul, hiszen az els6dleges
szocializacios szintér a csalad. A hatrany mar az altalanos iskolas évek alatt kialakulhat,
mig maga a lemorzsolodas kozépiskolai szinten kovetkezik be. Ez a jelenség
Magyarorszagon jellemzéen a szakiskolakhoz, szakgimnaziumokhoz, technikumokhoz
kothetd, vagyis erdteljes az iskolatipusok kozotti kiilonbség. Ennek nyilvanvald oka,
hogy a tovabbhaladasi esélyek kiillonboznek képzési tipus szerint. Az is magyar
sajatossag, hogy a képesség szerinti kiilonbségek erdteljesen dsszekapcsoldodnak a tanuld
szociokulturalis hatterével, melyet a hazai és nemzetkozi tanuldi teljesitménymérések is

bizonyitanak. (Ostorics, 2015; Baldzsi és Horvath, 2011).

Erdemes a téma megismerése elején megvizsgalni az iskolakeriilés okait. Arra a
kérdésre, hogy miért nem jarnak be a tanuldk az iskolaba, sokféle valaszt kaphatunk.
Sokan ugy érzik, unatkoznak az iskolaban, nem szeretik a kotottséget, jobb a baratokkal
eliitni az id6t. Emellett gyakran megjelenhet a szamonkéréstol vald félelem, vagy akar
konfliktusok a tanarokkal és osztalytarsakkal kapcsolatban. Gyakran talalkozunk persze
egyéni okokkal is. Az otthoni problémak el6l menekiilve, rossz tarsasagba keriilve,
konnyen sodrodhat egy fiatal az iskolakertilés utjara. El6fordul, hogy sajnos a csalad
anyagi helyzete miatt a didk dolgozni kényszeriil, amivel segiteni tud a csaladi

koltségvetésen, de van, hogy a cél, hogy beszerezhesse maganak az éppen divatos



telefont, cipdt egyéb statuszszimbolumot, amivel az iskoldban a kdzéppontba kertilhet.
gy megkaphatja azt a figyelmet, amit esetleg otthon nem kapott meg. Ugyanakkor ezek
a didkmunkak sajnos nem csak az iskolai sziinetekre, hétvégékre korlatozédnak, hanem
sokszor hétkoznap délutan is, az iskoldbol a munkahelyre siet. A délutant, vagy sokszor
az estét is, nem a pihenéssel, rekredcioval, és utana a tanulassal t6lti, ahogy az a koranak
megfeleld lenne. Ilyenkor hogy is varhatd el, hogy jol teljesitsen az iskoldban? A masik
vetiilet pedig, hogy megtapasztalja a viszonylagos anyagi fiiggetlenséget, amely soran
gyakran inkabb a munka vilagaba menekiil, és ott hagyja az iskolat. Sokszor talalkoztam
ezekkel a gondolatokkal, és csak hosszas gy6zkddés utan tudtam néhanyukat meggydzni

rola, hogy ha nem akarsz 6rokké arufeltoltd lenni, akkor bizony tanulnod kell.

Voltak esetek, amikor a sziil6 sem volt partner benne, hiszen az életiik anyagilag jobb

volt, ha a gyermek is dolgozik.

Elsdsorban az osztalyfondknek kell észrevenni, hogy ha a didk a ,,16gas” utjara téved,
de a szaktanarok is sok segitséget nyjthatnak, hogy a probléma felszinre keriilhessen.
Ahéany pedagdgus, annyi személyiség. Gyakran nem is az osztalyfonoknek tud a
legkdonnyebben megnyilni a didk. Esetleg egy tandra kapcsan felmertiilé kérdéskor keriil

szoba egy olyan téma, amely soran kidertil a személyes €érintettség.

Sajnos sokszor, helytelentil a pedagogusok regisztraljak ugyan az igazolatlan hianyzast,
de nem ¢értesitik a sziiloket, csak ha mar atlépte azt a hatart, amikor mar ez
torvényszegésnek mindsiil. A gondviseldk sokszor nem kérdezik meg, miért nem volt a
gyerek iskolaban, mindek6zben az ok nem érdekli az iskolat. A tobbség szerint otthon

sem nagyon foglalkoztak a kérdéssel, nem figyeltek rajuk.

Ha a fiatalok sajat feleldsségét firtatjuk, leggyakrabban azt a valaszt kapnank,
hogy: “"Nem gondoltam bele, nem foglalkoztam vele, eszembe sem jutott, hogy ennek mi
lehet a kovetkezménye!”. (Ldz, 2016. 31.0.)

Személyes véleményem szerint a pedagogusok és sziilok nagy része nem érzéketlen a
hianyzas, iskolakeriilés hatterére, de gyakran tal késon veszik észre, hogy baj van. A
félévi bizonyitvanyosztas, értesitOk osztasakor deriil fény az esetleges igazolatlan
mulasztasokra, nagyszdmu hidnyzasokra. Természetesen, ahol aktiv kapcsolatban 4ll a
sziil0 az iskolaval és a gyermekével, és ha az osztalyfonok is szivén viseli a ,,szarnyai

alatt” nevelkedd tanuldinak sorsat, ott hamarabb is kideriilhet, hogy probléma van, nem



csak félévenként, igy a folyamat elején még konnyebben meg lehet allitani a kimaradast.
Ha nem haladta meg a hidnyzas mértéke a tliréshatart - amikor hivatalosan is értesitenie
kell a sziiloket a hatosagoknak -, akkor sok csalad szamara meglepetést, felhaborodast
kelt a tény, hogy iskola helyett valahol mashol tdlti az idejét a csemete. Az elsé
felhaborodas, csalodas lecsillapodasa utan érdemes id6t szanni arra, hogy utdnajarjunk:
mi lehet a csavargéas hatterében. Azért itt fontos megjegyezni, hogy ez csak akkor

miikddik, ha a csalad egytittmikodik az iskolaval, ami azért nem mindig a valosag.

A probléma hatterében akar a serdiilokor is lehet. A kamaszkor természetes velejardja a
szembehelyezkedés a tekintéllyel, szabalyokkal, a hatarok feszegetése, az
identitaskeresés. A koOzOsséghez vald tartozas érzését kelthetik a kozos logéasok,
vesz€lyhelyzetek keresése, atélése. Nyilvan ez élettani helyzet, de a szakképzdkben ezek

a szituaciok nagyon el tudnak harap6zni, ami mar nem toleralhato.

Az iskolakeriilésben szerepet jatszhat a csaladi probléma, az adott intézmény, de
befolyasolhatjak személyiségbeli vonasok is. Az iskolaval kapcsolatban megjelennek a
tanarokkal, az osztalytarsakkal val6 konfliktusok, tanuldsi nehézségek (SNI, BTM stb.),
sorozatos kudarcok. Pl. a gyerek nem érzi j6l magét az osztalyban, perifériara keriil, vagy
tanulmanyai sikertelenek. Nem tud megfelelni se a tanaroknak, se az osztalytarsainak,
illetve sajat maganak sem. Mindezek mogott beilleszkedési zavar (BTM), szocialis gatlas,
a kapcsolatteremtés nehézségei, talérzékenység, kisebbségi érzés, onbizalomhidny is
allhat. Gyakran talalkozhatunk ezeknek a fizikai jeleivel is. Az én iskolamban nem ritka
a ,falcolds”, a bulimia, az anorexia és az Onbantds legvaltozatosabb megjelenése.
(Babosik, 2003)

A sajatos nevelési igényl tanuloknak egy kozépfokll intézményekben torténd
iskoldztatasa, az iskolai integracio egyik legizgalmasabb fejezete, amelynek a
megvaldsitasa jelentds kihivas az intézmények szdmara, ahogy az nekiink is. Jelentds
szam SNI-s és BTM-es didk jelenik az érettségit (is) nyujtd iskolakban. Ha ezek a
tanulok tobbsége az elkezdett iskolatipust sikeresen befejezi, a hazai iskolarendszer
sikerként konyvelheti el. Nalunk gyakori a funkcionalis analfabéta diak, akik koziil van,
aki szépen olvas, de fogalma sincs rola mit olvasott. A diszlexids tanulok tanuldsanak
segitése oOriasi feladatot ré kollégaimra, sokszor nincs eszkozlink rd, hiszen ez mar

gyogypedagogiai kompetencia.



A szakért6i véleménnyel, és igazgatodi hatdrozattal rendelkezd diszkalkulids didkok
szama a legmagasabb. Ez a részképességzavar szamolasi nehézséget tiikroz, igy ezen
tanulok tanulasi képessége ranyomja a bélyegét mas olyan tantargyak eredményeire,
amelyek a matematikai készséget igényelnek.

Iskolankban a “papiros” gyerekek aranya megkozeliti a 30%-ot! A sikertelen tanulok
sorsa tobb szempontbol is problémat jelent. Tarsadalmi szempontbdl egyaltalan nem
mindegy, hogy hasznos tagjaiva valnak-e ezen tanulok a tarsadalmunknak. Az SNI-s
tanulok iskolai kudarcai azért jelentenek kiillondsen stlyos problémat, mert ezeknek a
gyerckeknek a tovabbi életiik tobbnyire ,,zsdkutcas jellegi”, szinte korrigalhatatlan.

(Mayer, 2008)

A csavargas, iskolatol valo tavolmaradas hatterében iskolai erészak is allhat. Ilyen lehet
zaklatas, testi, lelki bantalmazasok, személyes targyak, vagy akdr pénz erdszakos
eltulajdonitasa. Ez azonban a megfélemlitések miatt sokszor nem keriil felszinre sem
otthon, sem a pedagoégusok elétt. Ebben az esetekben nagyon jol lehet alkalmazni az

iskolai szocidlis munkasok gyakran hasznalt csoportterapids modszerét.

A szakképz6 iskolakban nagy a baj, sok diak ezeket iskolakat hagyja ott id6 el6tt. A
diakok 13 szadzaléka a lemorzsolddas hataran billeg (ez az arany az altalanos iskolakban
9, a technikumokban 6 szdzalék, a gimndziumokban pedig az 1 szazalékot sem éri el), a
veszélyeztetett kilencedikesek tobb mint fele szakképzd iskoldban tanul. Nagyon nagy a
szakadék a gimnaziumok, és szakképzoOk, szakgimnaziumok illetve a technikumok
kozott. Bar itt azért talalkozhatunk a ,,divatos” (informatikus, gazdasagi) szakmakat
oktato iskolakban kedvez6 ellenpéldakkal. Ugyanakkor minden kilencedik-tizedik 18-24

éves mindenféle iskolai végzettség nélkiil probal boldogulni a munkaerdpiacon.

Akarmennyire is igyekeznek felkésziteni a didkokat a tovabbtanulasra, sokszor a
kozépiskola elvégzéséhez sziikséges alapkompetenciak is hidnyoznak, adott esetben nem
tanult meg ,.tanulni”, ez pedig kudarchoz, és sok esetben lemorzsolddashoz vezet.
Nagyon sok a ,,papiros” didk, akiknek szakért6i véleménye is van valamilyen sajatos
nevelési igényr6l, tanulasi zavarrdl. A 2019-es kompetenciamérés orszagos eredményei
is erre mutatnak ra: a tizedikes szakképzd iskolasok eredménye nemcsak a hasonl6 kora,
technikumban vagy gimnaziumban tanulokétél marad el, de a hatodikos altalanos

iskolasok atlagos szovegértési és matematikai képességszintjét sem éri el. A szakképzd

10



iskolasok eredményei persze nem azért rosszabbak, mert 6k szakképzd iskolaba jarnak,
az allitas forditva igaz: azért jarnak szakképzO iskolaba, mert az eredményeik
gyengébbek. Sajat tapasztalatom volt, hogy egy 9-es technikumi osztalyban
tanulastechnika 6rdn a szovegértést szerettem volna felmérni. Szerettem volna kideriteni,
mennyire tudjak kiemelni egy folyd szdvegbdl a lényeget. Elég lestjtdé eredményt
kaptam. A kotdszavak kivételével mindent aldhtiztak a szovegb6l, mondvan, hogy ez a
Iényeg. Nagy tobbségiik nem tudta elmondani egy mondatban a bekezdések Iényegét. A
8 osztalyos szovegeértési feladatlapot a tobbség 30%-o0s eredménnyel tudta megoldani, a
6. évfolyam szamara készitett feladatsor megoldasa kb. 80%-os volt. Ez az eredmény
azért kiilondsen kétségbeejtd, mert ezeknek a tanuloknak mar szakmai szovegeket, ebben

a tanévben, a gyermekvédelmi torvényt kellene értelmezni.

Ez nemcsak azt jelenti, hogy a szakképzoé/technikumi iskolakban tanitoknak keményen
kell kiizdeniiik, ha a szakmaszerzésig el szeretné€k juttatni tanitvanyaikat, hanem azt is,
hogy a magyar oktatasi rendszer még mindig nem képes elég hatékonyan ellensulyozni
az otthonrol hozott hatranyokat. A tanuldsi nehézség korai diagnosztizalasa, és ennek
megfeleléen a fejlesztés elengedhetetlen lenne. A hatranyos helyzetii fiatalokkal
foglalkoz6 szakemberek abban ugyanis egyetértenek, hogy a sokszor mélyszegénységben
€16, koran munkavallalasra kényszeriilé tizenévesek szdmara a tanulds akkor jelenthet
valédi alternativat, ha a szakmaszerzés lehetdsége mellett komolyabb 0sztondijat is
kaphatnak. Ha nem igy lesz, marad a kdzmunka. Szerencsére a 2020-ban a szakképzésben
megjelent az 6sztondij rendszer, aminek az 0sszege tanulmanyi atlaghoz igazitott, illetve
a szakképzési munkaszerz6dés, ami fizetéssel jar. Nagyon fontos eleme ugyanakkor,
hogy a didknak nem lehet 7-nél tobb igazolatlan ordja egy félévben. Az én osztalyom is
ilyen technikus osztaly. Sajat élmény, hogy ez a rendszer erésen motivald a gyerekek

szamara.

Azt is tapasztalom tovabba, hogy nagyon nehézkes a kommunikacio a gyermekvédelmi
rendszer €s az iskola kozott. Magam is azért végeztem el az iskolai szocialis munkas
szakot, mert oriasi hianyt lattam ezen a téren. A pedagogusképzésben erre nagyobb
hangsuly kellene fektetni, mert kevés kolléga van tudataban, hogy a gyermekvédelmi
jelzOrendszer része, igy nincs lehetésége mérlegelni. A mentortevékenységem soran

mindig kiemelem ennek a fontossagat. Minden ,,gyanus” esetet jelenteni kellene.
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Diédkcsoportokban tortént beszélgetésekben elhangzottak alapjan, tobben érzik tgy a
kamaszok koziil, hogy nem kapnak megfelelé védelmet az intézményt6l, a tanaroktol.
Sokan kifejezetten hianyoltak a szigortibb, egyértelmiibb szabalyokat, amelyek tobb
biztonsagot nyujtananak. Emellett szoba keriilt az osztalyfonokokkel valdo személyes
kapcsolatok hianya, beszélgetések, odafordulas lehetdsége. A gyerekek sokszor jelezték,
hogy a pozitiv motivacid, ,,dicséret” nagyon ritka, holott 6ket sokszor otthon sem

magasztaljak, és oriasi lendiiletet vehet iskolai sikertik egy-két ilyen dicsérd gesztustol.

Az iskolai teljesitmény és hatékony tanulas Osszefiigg az ember énképével, a sajat
magaba vetett bizalmaval. Akit sokat dicsértek gyerekkoraban - az iskoldban, vagy a
csaladban - az batrabban fogadja az 0j kihivasokat, konnyebben tanul és jobban is teljesit.

(L6z, 2016)

A statisztikai adatok szerint az iskoldkbol kimaradok, szakképzetlen, kozépfokt
végzettséggel nem rendelkezOknek alig 30 szazaléka képes a munkaerépiacon
megkapaszkodni. A tartés munkanélkiiliségnek sulyos kovetkezményei vannak egyéni és
tarsadalmi szinten is. Tarsadalmi integracié hidnydban a képzetlenek munkaerdpiaci
esélyei, fizikai, mentalis egészsége fokozatosan romlik, integracidjuk tarsadalmi koltsége

jelentds.

2020-as unios koltségvetési ciklus alatt az iskolabdl lemorzsolddo fiatalok aranyat 10
szazalek ald csokkentik. Az unids meghatarozas szerint korai iskolaelhagyok,
lemorzsolddok azok a 18-24 év kozotti fiatalok, akik iskolai tanulmanyaikat kozépfoka
végzettség, szakképzettség nélkiil fejezik be, és az adatfelvétel iddszakaban nem vesznek
részt semmilyen képzésben. Az utolso elérhetd statisztikai adat szerint a szakképzettség
nélkiiliek (18-24 év kozottiek) aranya Magyarorszagon majdnem 12 szazalék. Ez azt
jelenti, hogy kb. minden kilencedik magyar fiatal a tankoteles korban nem tudja
képességeit kibontakoztatni, tovabbi boldoguldsdhoz megfeleldé tudast képzettséget,
szakképesitést szerezni. A magyar oktatasi rendszer egyik sulyos fogyatékossaga, hogy
nem csokkenti a tarsadalmi egyenldtlenségeket, sét. Bar nagyon jelentds eredményekkel
biiszkélkedhet a legkivalobbak esetében, ugyanakkor magas az oktatdsi rendszerbdl
végzettség nélkiil kimaradok aranya.” (7oth-Trautmann, 2021)
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1.abra A végzettség nélkiili fiatalok munkaerdpiaci statusza 2019-ben
I na..tiv [ munkat keres [ dolgozik

12.7

10.8

SLd L

férfi

Forrds: Eurostat, Early leavers from education and training by sex and labour status [edat_Ifse_14]

Forras: https://mfor.hu/cikkek/benchmark/a-koronavirus-ujabb-aggaszto-tarsadalmai-hatasa--igy-

alakul-a-korai-iskolaelhagyas.html

1.2. abra: A végzettség nélkiili fiatalok munkaerdpiaci statusza 2019-ben

crcr

nemenként is érdemes megvizsgalni, hiszen jelentds eltéréseket mutat. (lasd 1.ara) A
képzettség nélkiili fiatal férfiak tobbsége foglalkoztatott lesz, dolgozik. A nék mintegy
fele azonban inaktiv marad, nem dolgozik, nem keres munkat, feltehetden gyermeket
nevel, csaladrol gondoskodik.

A kutatasok szerint a korai iskolaelhagyés és a lemorzsolodas hatterében a legtobb
esetben a hatranyos csaladi helyzet, a kedvezdtlen szocialis hattér all, ahogy azt mar
korabban is leirtam. A lemorzsolodas veszélyét fokozo tényezok tehat az igazolatlan
hianyzasok, tanuldsi nehézségek, a romlé tanulmanyi eredmények vagy gyakran az
unalom, illetve a kamaszkorban sokszor el6forduld depresszid (lasd 1.3. abra). Egyes
tényezOk nyilvdnvaldéan nem ugyanolyan sulyuak, az azonban latszik, hogy a
lemorzsolodas egyik fontos Osszetevéje a befogadd tarsadalmi kozeg hianya. A fiatalok
sem a csaladban, sem az iskolaban nem kapjak meg azt a figyelmet és tdamogatast, ami
megfeleld Onbizalmat és motivaciot biztosithatna hatranyos helyzetiik lekiizdéséhez.

(T6th-Trautmann, 2021)
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2.abra A korai iskolaelhagyas kockazatat jelzé tényezok

Magatartas- valtozas,
depresszio

Kikozosités, Romlo osztalyzatok
bullying

Forrds: Oktatds és képzés az EU-ban és itthon; hitp://oktataskepzes.tka.hu/hu/crocoos/tudastar

Forras: https://mfor.hu/cikkek/benchmark/a-koronavirus-ujabb-aggaszto-tarsadalmai-hatasa--igy-

alakul-a-korai-iskolaelhagyas.html

1.3. abra: A korai iskolaelhagyas kockazatat jelzd tényezok

A 2019/20-as tanévben a legjelentdsebb lemorzsolodasi veszélyt, a lemorzsolodasi
jelzOrendszer adatai szerint, a szocialisan hatranyos helyzet jelentette. (lasd. 1.4. abra) Ez
els6sorban a motivacid csokkentésével rontja a tanulasi teljesitményt, amelynek egyik
bizonyitéka, hogy a tankoteles kor utan (Amelyik évben a tanuld betdlti a 16.¢letévét,
abban a tanévben tankoteles, jellemzéen 10. osztaly.) jelentésen csokken az oktatasban
résztvevlé hatranyos helyzetiiek ardnya. A hatranyos helyzet, képzetlen sziilok, rossz
lakhatés, szegénység, esetén, motivalo kornyezet nélkiil nem lehet, vagy nagyon nehéz a
kozépiskoldban elvart kovetelményeket teljesiteni az elmélyiilt, koncentralt tanulas

feltételeit biztositani. (7oth-Trautmann, 2021)
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3.abra: A lemorzsolodas veszélyét jelzé tényezdk gyakorisaga évfolyamonként

Enter series to show

beilleszkedési, tanulasi, vagy magatartas
nehézségek

e
S - \ . )
B hatranyos helyeztiek

Forrds: Oktatdsi Hivatal, https://www.kirhu/kir2esl/Lekerdezesek/Aggregator

Forras: https://mfor.hu/cikkek/benchmark/a-koronavirus-ujabb-aggaszto-tarsadalmai-hatasa--igy-alakul-a-

korai-iskolaelhagyas.html

1.4. dbra: A lemorzsolddas veszélyét jelzd tényezdk gyakorisaga évfolyamonként

,»A mutatok alapjan az altalanos iskolakban tanuloknak megkozelitleg harmada vagy
gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilt, vagy hatranyos helyzetli volt. A szocidlis
helyzete miatt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, ingyenes vagy
kedvezményes gyermekétkezésben, iskolakezdési tdmogatasban részesiilt az altalanos
iskolasok 16 szazaléka. Hatranyos helyzetii, vagy halmozottan hatranyos helyzetii volt a
tanulok 13 szazaléka. A hatranyos helyzetlieck azok a rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiild didkok, akinek csaladjaban az alacsony iskolai végzettség; a
munkanélkiiliség vagy az elégtelen lakaskoriilmények koziil legalabb egyik tényezd
fennall, (halmozott hatranyok esetén két relevans tényezd van jelen a gyermek
csalddjaban). A kozépiskolaban a szocidlisan hatrdnyos helyzetli tanulok aridnya
folyamatosan csokken. A 9-12 évfolyamon kedvezményekben, tamogatasokban
részesiilok aranya atlagosan a fele az altalanos iskolai szintnek, hasonld tendencidk
jellemzik a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi zavarokkal kiizdé didkok aranyat is.”

(Toth-Trautmann, 2021)
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2. Sajat intézményben alkalmazott modszerek, mint lehetoségek

Ahogy az mas szakképzd intézményben, nalunk is megjelent a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas problémaja, a lemorzsolodas. Ennek megallitasara az akkori fenntartonk
a BVHSZC nagy eréfeszitéseket tett. 2018. majus 1-étdl egy palyazatban keretében
csoportvezetd tanarként vettem részt. Csoportjaimban 2X4 tanuld volt. Iskolai szinten
cselekvési tervet dolgoztunk ki, de természetesen a csoportoknak szervezett programokon
barki részt vehetett. A projekt 2019. december 31-ig tartott. VEKOP-8.6.3-16-2017-
00005 ,,4 szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése” azonositd szamu projekt
els6dleges célja a végzettség nélkiili iskolaelhagyas és lemorzsolodés csokkentése, a
szakképz6 iskoldk kulcskompetencidinak megerdsitése, a szakképzés eredményesebbé
tétele, és ez altal a koznevelési rendszer méltdnyossdganak, valamit a gazdasag

versenyképességének novelése.

A cselekvési tervben az alabbi szempontrendszert vettem figyelembe:

Cselekvési terv szempontrendszere:

A probléma meghatarozésa rovid kifejtése

Beavatkozasi célteriilet meghatarozasa

Elvégzendd feladatok, intézkedések

A feladatok, intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolodd modszerek, eszkdzok
kivalasztasa

Sziikséges human erdforras

Sziikséges anyagi eréforras

Sziikséges infrastrukturalis fejlesztések

Felel6s

Alatamaszté dokumentum

10. Ellendrzés, monitoring

Forras: Sajat készités
2.1 tablazat: Cselekvési szempontrendszer (VEKOP projekt, sajat megvalositas)

A legfontosabb tényez6 az intézményilinkben megjelend probléma pontos meghatarozasa

volt. A harom legsarkalatosabb megoldando feladatnak tartom:

- Az alapkompetenciak és tarsas-szocialis kompetencidk folyamatos fejlesztését
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- A korai lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokra vonatkoz6 adatszolgéltatas
nem biztosit elegendé informaciét ahhoz, hogy a lemorzsolodasban
veszélyeztetett tanulok beazonositasra keriiljenek. Itt a feladatunk kiilonb6z6
mérések, amik alapjan el tudjuk donteni mely didkok, milyen fejlesztésre,
korrepetalésra, esetleg tehetséggondozasra szorulnak. A szaktanarok segitsége
mindenképp kiemelendd, hiszen 6k ismerik legjobban a didkok konkrét
hianyossagait a szaktargyakra vonatkozoan, és ezeket Osszesitve egy komplex
problémakort kaphatunk, amit szakemberekkel (pl.: fejlesztépedagogus,
gyogypedagogus) részletesen kielemezhetliink, és megoldasi stratégiat
dolgozhatunk Kki.

- A pedagogusok modszertani kultdraja, motivacidja €s tuddsmegosztasa nem
biztosit tdmogatast a lemorzsolddas csokkentésében. Ki kell alakitani egy
tamogat6 attitidot a pedagdgusok részérdl. A pedagoégusok azon készségeinek
fejlesztését, amelyek fontos szerepet jatszanak a lemorzsolodasban kiilonb6zo
érzékenyitd tovabbképzésekkel, egymas kozotti tuddsmegosztassal kivanjuk

megoldani.

Tobbek kozott ezeket a problémakat a fejlesztési tervben részletesen kidolgoztam. (1asd
1.sz. melléklet) Erdekes, hogy mig korabban nem tartottam kiemelt feladatnak a digitélis
kompetencia fejlesztését, a digitalis oktatas alatt kideriilt, hogy nagy hianyossagok
vannak mind a diakok, mind a tanarok esetében ebben a témakorben. Ennek érdekében
workshopokat és tanfolyamokat tartottunk, illetve tovabbképzéseken vettiink részt, ami
ezen a téren sokat segitett. [lyen tovabbképzés volt a 2019 januarjdban ,,A digitélis tdbla
(interaktiv tabla, e-tabla) kreativ, élménykdzponti hasznéalata a mindennapi oktatasban”
cimii 30 6ras akkreditalt pedagdgus tovabbképzési program, amelyen a tantestiilet minden
tagja részt vett. A tovabbképzés soran, olyan ismereteket, készségeket sajatithattunk el,
amelyek birtokaban a tanitasi-tanulasi folyamatot eredményesebbé, hatékonyabba tudtuk
tenni. IKT eszk6zok, valamint a tanulast segitd programok készség szintii alkalmazasat,
digitalis tartalmakat, illetve azok megfeleld kivalasztasat és hasznalatat sokkal

konnyebben tudtuk alkalmazni a tanitasi folyamatban.

A palyaorientacids tevékenység hatékonysaganak fokozéasa szintén kiemelt kérdés.
Vannak olyan tanuldink, akik téves, kevés vagy részleges informacidval rendelkeznek

palyavalasztaskor, 1igy mar a kozépiskoldba belépéskor lemorzsolddassal
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veszélyeztetettek. Tul ,,er6s” iskolat valasztott, vagy csak a szakma nem felel meg a
gyermek korabbi elképzeléseinek. Nem ritka a szakképzOnkben az agazatvaltas. Sajnos a
2020. évi szakképzés atalakitasa miatt bevezetésre keriilo agazati alapvizsga behatarolja
ennek a lehetSségét, ugyanis az atjarhatosag az alapvizsga utan mar nem lehetséges. Igy
még fontosabba valt a korai palyaorienticid kérdése, a mobilitasi lehetdségek
megismertetése a tanuldkkal. Helyi és intézményi egyiittmiikodéseink nagy segitség a
fejlesztésben részt vevd intézményeinek tamogatd szerepére példaul a tanulasi,
beilleszkedési, nevelési  nehézségekkel rendelkezd  tanulok  esetében. A
szakszolgdlatokkal  kialakitott =~ szoros  kapcsolatnak  koOszonhetéen — tobb

fejlesztOpedagogus és gyogypedagodgus segiti a munkankat.

A cselekvési tervben fontos volt megjeldlni a projektben az adott feladat feleldsét, illetve

az er6forrasok meghatarozasa, amely a kivitelezésben nagy segitséget nyujtott.

A projekt a lemorzsolédas csokkenése érdekében egy Cselekvési tervben
megfogalmazott beavatkozasi pontokon, rendkiviil széles spektrumon keresztiil
tamogatta a korai lemorzsolodas lehetdségének csokkentését. (VEKOP-8.6.3-16-2017-
00005, 2019.)

A csoportba bevont tanulokkal az elére meghatarozott fejlesztési terveknek megfelelden
fejlesztéfoglalkozasokat tartottunk, szinhazlatogatasokat szerveztiink, palyaorientacids
foglalkozasokon vettiink részt, kiemelten foglalkoztunk szocidlis kompetenciaik
fejlesztésével, kiilonbozé méréseket végeztiink, hogy elkertiljiik a szakképzettség nélkiili
iskolaelhagyast. Részt vettiink a fenntarthat6 fejlodést célzo projektnapon, hogy a tanulok
felelosségteljesen gondolkodjanak a lehetséges jovordl, tudatosodjon benniik, hogy a
jovo rajtuk is mulik. A kiilonféle digitalis és papir alapt teszteket kiértékeltem, és a
tapasztalatokat felhasznalva egyéni fejlesztési tervet készitettem a csoportom minden
tanuldjdnak a teljes tanévre vonatkozoan. Csalddlatogatisra mentiink, hogy jobban
megismerjiik a gyerekek korlilményeit. A tanulok nevelése-oktatdsa érdekében
egylittmiikddtiink kollégakkal, mentalhigiénés szakemberekkel. Havonta csoportvezetoi
értekezleteken cseréltiik ki a tapasztalatainkat. Mindezeket szigoruan dokumentaltuk. A

projektmunka egyik legnehezebb feladata volt, a csoport tagjainak a fejlesztési terve,
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amiket személyre szabottan készitettiink el, figyelve a gyermek mely kompetenciai a

gyengébbek, illetve miben tehetséges. (VEKOP-8.6.3.16-2017-00005, 2019)

Két tanuld mellékelt fejlesztési tervének részletes kidolgozasa pontosan meghatarozza
modot, hogyan lehetne a tanuldkkal jobb iskolai teljesitményt elérni. Pontosan
meghataroztuk, hogy mely teriiletet, milyen idéintervallumban, milyen gyakorisaggal,

milyen eszkozokkel fejlesztiink. A célokat is el6re kitiiztiik. (lasd 2.5z. melléklet)

G.D.-nél tortént csaladlatogatas soran megismerhettem a gyerek szociokulturalis
hatterét. G.D. nem a gyenge tanulmanya alapjan keriilt be a csoportba. Sziilei iskolai
végzettsége 8 altaldnos, mig D. képességei tobbre hivatottak, igy ennek a fejlesztésére
kertilt sor az év folyaman. Sajnos csalddi problémai miatt méar a jegyei romlasanak
elkeriilése is hatalmas eredménynek szamit! (Edesanyja kérhazba keriilt, és 6vodas kort

testvérének ellatasa ra harult.)

Beszédhibéaja korabbi traumara vezethetd vissza, viszont ez megnehezitette a tarsas
kapcsolatok  kialakitdsaban. Onbizalomhidnya megakadalyozta az iskolai elSre
haladésban, pedig j6  képességekkel rendelkezik. Nem  hitt magaban.
Fejlesztopedagdgussal, logopédussal €s pszichologussal konzultdlva alakitottuk ki az
egyéni fejlesztési tervét. Verbalis kommunikaciojat beszédtechnikai gyakorlatokkal,
retorikai eszk6zok begyakorlasaval, €16szobeli megnyilvanulas gyakorlasaval erdsitette a

logopédus kolléga. Célul tiiztiik ki érthetébb beszédet, a helyes artikulalast.

A szocialis kompetencia, koncentracio fejlesztése kiilon teret kapott. Az 6nérvényesités,
Onbizalom erdsitése €s a tarsas kompetencia hatékonysaganak novelése volt a fejlesztési
kiemelt teriilete. Az iskolapszichologussal egyeztetve a helyes konfliktusmegoldasi
technikdk lehetdségeit gyakoroltuk. Asszertiv kommunikacios gyakorlatokat végeztiink.
A kommunikécioban fontos nonverbalis eszkdzdket, pl., mint testtartds sem hanyagoltuk
el. Célunk volt, hogy helyesen alkalmazza a megtanult technikakat az adott szituacioban.
Képes legyen gyors érthetd valaszt adni a kérdésekre, illetve, hogy magabiztosan

fejlédion.

Fontosnak tartottuk, hogy a képességeinek megfeleléen tudjon tanulni. Igy
foglalkoztunk tanulasi stratégia kialakitasaval, verbalis emlékezet fejlesztésével. A

szovegvisszamondassal, rovidebb szovegek, versek memorizéladsaval, tartalom
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(bekezdésnyi) visszamondéssal a szobeli szamonkérésekre késziiltiink fel. A tanulési
technika is kiemelt fejlesztési teriilet volt. A tananyag attekintésével, a tananyag 6nalld

feldolgozasaban valo tampontok adasaval, az otthoni tanulast probaltuk tAmogatni.

S.A. és G.D. osztalytarsak voltak igy a verbalis kommunikaciés gyakorlatokat ketten
egylitt gyakoroltdk. S.A. esetében a csaladi probléma is felmeriilt, igy otthoni
konfliktusok ,,helyes” kezelésével mindenképpen kellett foglalkozni. Az & esetében
mentalhigiénés szakember bevonasa elengedhetetlen volt, aki gyakori személyes
konzultacidval tudott segiteni a tanulonak. Az & tanacsara a sportot is alkalmaztuk

crer

igy kevésbé faradt el a tanitasi orak végére.

A tanév végén értékeltem is az éves munkat, ahol részletesen leirtam a tanulo

jellegzetességeit, illetve a fontos célokat.

G.D. eredményei a fejlesztés soran a meresi idoszakban:

- A tanul6 indul6 atlagahoz képest 0,7 javulas volt tapasztalhato, kiillonds
tekintettel a szakmai targyakra (szocialis agazat)

- Beszédkészsége javult

- Kommunikacidjaban erdsodott az onérvényesités, asszertivitas

- Onbizalma erdsodott

tanulé | belépéskori |indulé | 2019. | 2019 2019 2019 | 2019 ,20%9. . .
. . . . . .. | évvégi | valtozas
neve | évfolyam. |atlaga| jan. feb. marec. apr. | maj. | ,
atlaga
G.D. 10 309 | 313 | 216 | 316 | 315 | 371 | 367 | 07

Forras: Sajat készités
2.2 tablazat: G.D. tanulé tanulmanyi atlaganak valtozasa a mért idészakan

(lasd 3.sz. melléklet)

S.A. eredmeényei a fejlesztés soran a mérési idoszakban:

- Mivel a tanulé SNI részképesség-zavarral kiizd, de a motivaltsagara jellemzo,

hogy angol nyelvbdl elérehozott angol érettségit tudott tenni, ami 82%!!!-ra

20



sikeriilt. (Angol kiilon foglalkozasoknak koszonhetdéen, amihez nagy segitséget
nyujtottak a szaktanarok!)
- A bejové eredménye 3,9 volt, igy a 0.4 jeggyel valo javitas nagy eredménynek

mondhato.

- Asszertiv kommunikacids gyakorlatok sordn er6sédott az onértékelése
- Black Belt SE karate edzésein valo részvétellel a fesziiltséglevezetése

eredményes volt

tanulo | belépéskori| indulé | 2019. | 2019 2019 2019 | 2019 2019

neve | évfolyam. | atlaga | jan. | feb. marc. | apr. | maj. atlaga

S.A. 10 39 | 427 | 433 25 413 | 327 | 43 0,4

Forras: Sajat készités
2.3. tablazat: S.A. tanul6 tanulmanyi atlaganak valtozasa a mért idészakan

(lasd 4.sz. melléklet)

Gyermekkdzponti iskolaként arra toreksziink, hogy nyugodt, bardtsagos légkort
teremtve, érzelmileg is biztonsagot nydjtunk tanuldink szamara. Egyre szélesebb korben
elterjedd kovetelmény, hogy a hatékony iskolai tehets€ggondozashoz szabadidds, ,,lazitd
programok™ is sziikségesek, ezek biztositjak a feltoltédést, a pihenést. Olyan programok
ezek, amelyek lehet, hogy kozvetleniil nem sokat nyujtanak a gyermek specialis
tehetségének fejlesztéséhez, ugyanakkor elengedhetetlenek abbol a szempontbol, hogy a
farasztd tevékenységek utdn regeneralédjanak a didkok. Példaul ilyen az

iskolaban szervezett ezen kiegészitd program a szinhaz.

Ezen programok alatt kdzelebb keriiltiink a gyerekekhez, igy a kotetlen beszélgetések
alatt sokszor olyan dolgokat is elmondtak a diakok, amit az iskolai keretek k6zott nem.

Alljon itt par példa ezekre a programokra:

o ,Edes napok” rendezvényen val6 részvétel. A budapesti Edes Napok, Perugia,
Tiibingen és Obidos utan Eurdpa 4. legnagyobb szabadtéri édesség tematikaju
rendezvénye. A gyermekek nagyon élvezték a programot. Fantasztikus

latvanyban volt résziik, de sajnos vésarolni, késtolni nem tudtak a magas arak
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miatt. A Bazilika el6tti Szent Istvan téren megtartott eseményt 0sszekapcsoltuk
egy kis kulturalis eseménnyel. Meglatogattuk a Szent Istvan Bazilikat. Sok didak
¢letében most volt ekkora nagy templomban, s6t volt olyan is, akinek ez volt az
elsé. ... Racsodalkoztak a hatalmas méretekre, a csodalatos freskokra. igy nyilvan
konnyebben tudok majd hivatkozni vizudlis kultura 6rdn a mivészettorténet
kapcsan felmeriild témakhoz. A szakralis témak kifejezetten kedveltek a roma
szarmazasu didkoknal. Sokszor egész nagy tudasrol tesznek tanubizonysagot. A

vallasossaguk kapcsan jol ismerik a bibliat,

Euroskills programon valé részvétel, ami a fiatal szakemberek Eurdpa-
bajnoksaga és latvanyos bemutatdja a szakmaknak és a legfrissebb europai
fejlesztéseknek. A gyerekek nagyon élvezték a programot, érdekes volt szamukra

testkozelbdl latni a kiilonbdzd szakmak bemutatojat.

Elmentiink a Duna Arénaba ¢és megnéztik a FINA Vilagkupa budapesti
allomésat. Az utols6 versenyprogramban, nagy OrOmiinkre lathattuk Hossza
Katinkat, vilagklasszis uszonkat. Nagy élmény volt, ami inspirdld lehet egy

kamasz szamara, és ez nem titkolt szandékunk is volt.

Szinhéazlatogatas: Charlie Chaplin legnagyobb hatasi miivét, Diktator cimii
darabot néztiik meg a Vigszinhazban. Ez az eldadas azért volt kiilondsen

kiemelkedd, mert tobb gyerekiink késobb a csalddjaval is megnézte a darabot.

Egészségnapon kiilonb6z6 eléadasok lebonyolitasa, Gyermeki jogok, Drog-
prevencio, Hajléktalan ellatas, A pénz hatalma, Transzplantdcio, Koriilmények
hatalma témakorokben. Ezeket a foglalkozasokat kiils6 meghivott eléadok
tartottdk. Ezeken a programokon kiemelt figyelmet forditunk az egészségiigyi
prevenciora, de személyes iligyemnek tekintem a pénziigyi kompetencia
fejlesztését is. Sokszor deriil ki, hogy a nem eldre 1atd pénziigyi tervezés, vagy a
tudatlansag vezet egy-egy csalad esetében a gazdasagi problémakhoz, aminek

akar a teljes deprivacié lehet az eredménye. Ezekben az esetekben a szocidlis
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helyzetet lehet ugyan mindenféle segitséggel javitani, de hosszl tavon a tudatos

pénziigyi tervezés lehet a megoldas.

Ujraélesztés Vilagnapja alkalmabol interaktiv programon vald részvétel a
Kispesti Onkormanyzat rendezésében, ahol tobb keriileti intézmény dolgozoinak
tartottak elsésegélynyujtasi tanfolyamot. Erdekes volt megfigyelni, hogy a
kommunikécidjuk a tanuloknak mennyit fejlodott, tudtak ,,helyesen viselkedni” a

felnéttek vilagaban, kiilonosen mikor a szakmai tudasukat kellett atadni.

Kirekesztés és egyéb témakorben Kemény Olga r. alezredes eldadasa, amivel a
szocialis  kompetenciat szerettik volna fejleszteni. Az  Ggynevezett
»Klikkesedéssel” én is gyakran taldlkozom a pedagdgia munkdm sordn.
AlapvetOen ez a jelenség az emberek génjeikben hordozzak, de a helyes mederben

tartasa a nevelési/oktatasi intézmények feladata kell hogy legyen.

Paks Il Zrt. megbizasabol a XIX. keriileti Varoshaza térre egy latvanyos,
interaktiv programon vettiink részt a Pakson létesiilé uj blokkal kapcsolatban a
kornyezettudatossag jegyében. A klimakatasztrofa napjainkban gyakran szoba
keriild globalis probléma. A klimacélok érdekében az Eurdpai Bizottsag a
fenntarthatd energiaforrasok koz¢ sorolta az atomot, a karbonsemlegesség
eléréséért. Mindemellett a tudatos energiagazdalkodasra hivta fel a gyerekek

figyelmét a szakember.

A szocidlis kompetencia fejlesztéseként teremfestést, teremdiszitést végeztiink,
amely segiti a csoportok tanuldinak a kooperacios fejlodését. A szebb esztétikai
kornyezetben szivesebben tartdzkodnak a gyerekek, plane ha az 6 izlésiiknek
megfeleléen dekoralhatjak ki az osztalytermet, nem beszélve arr6l, ha maguk

teszik rendbe a kornyezetiiket, akkor sokkal jobban is vigyaznak ra!

Workshop munkaértekezleten rendszeresen vesziink részt a partneriskolak
kolleégaival, beszamolot készitiink az elvégzett munkarol, bevontuk az
iskolankban majd minden kollégat. Megosztottuk egymadssal a tapasztalatainkat,

JO gyakorlatainkat.
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e Pénziligyi kompetencia fejlesztése az Ongondoskodds témakorben. Egy
projektnapon vettiink részt az OTP OK kozpont jovoltabol, ahol a gyerekek az
egyéni és csaladi koltségvetés készitését, pénziigyi tervezés fontossagat ismerték

meg.

e Advent Bécsben: latogatas az iinnepi diszben pompazd Kertner Strassen, St
Stefans Domban, Kapucinusok templomaban. Tébb olyan tanulonk ekkor volt

eldszor kiilfoldon. Nagy élmény volt mindenkinek.

e Szinhazlatogatds: Molnar Ferenc remekmiive a Liliom 110 éve hoditja meg a
vilag szinpadjait. A premier eldtti foproban kozel 160 diakkal latogattuk meg a
Vigszinhédzat, ahova mar sokadszor mentiink. A két intézmény k6zott olyan szoros
kapcsolat alakult ki, hogy ezekért az eldadasokért nem kellett fizetnlink. Mi
képeztiik a kozonséget a premier eldtti foproban. Szép lassan megtanultak a
gyerekek viselkedni a szinhazban, és mar kérdezgették, mikor megylink

legkodzelebb.

Neveldtestiiletiinkre mindig is jellemz6 volt a nyitottsag €s az innovativ szellem, s
nemcsak hogy rugalmasan alkalmazkodunk a kiils6 kornyezet sziinteleniil valtozo
elvarasaihoz, hanem elébe is megyiink a valtozdsoknak. Tovabbképzéseken vesziink
részt, ahol tobbek kozott, a drog-prevencidval, vagy az élménypedagogiaval
ismerkedtiink meg, amely hasznosithatd a pedagdgiai munkaban, feladatvallalasban.

(VEKOP-8.6.3.16-2017-00005, 2019)

Az iskolédba, az orszag tobb tdjarol jarnak gyerekek. Sok a vidéki bejaro, és a kollégista
i1s, ami nehezitheti majd az iskolai szocialis munkas feladatait. Sokszor nehezen
kiderithetd, a sok koltdzés miatt, a gyermek igazabol hol is lakik. Nem a bejelentett
lakcimen talaljuk meg. A tavolsag miatt, sokszor a csaladlatogatas, a személyes talalkozas
nehézségekbe litkozhet. Ezekben az esetekben a torvényileg eldirt igazolatlan hidnyzasok
miatt kikiildott értesitéseket sem mindig tudjuk kikiildeni, az online értesités pedig nem
elérhetd ezeknél a csalddoknal. Sokszor a gyerek kezeli az emaileket, és értelemszeriien

a figyelmeztetd leveleket gyakran nem emlitik a sziileiknek.
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A projektben célul tiztiik ki, hogy megvaldsuljon a tanulok egyéni tamogatasa,
fejlesztése, a mérés-értékelés beépiiljon a mindennapi nevelé-oktatd munkaba,
megujuljon a palyaorientacid. Tovabba, hogy fejlessziik a tanulok tarsas- ¢s
alapkompetencidit, igy novekedjen az iskola esélyteremtd képessége, eredményessége,
mindez pedig a javuld tanuldi eredményességben jusson érvényre.

Alapkészségek fejlesztése szintén nagyon fontos az iskolai elére haladasban, igy ezekre
is nagy hangsulyt fektettlink. Sokat foglalkozunk tanitvanyaink képességeinek
fejlodésével, fejlesztésével; azzal, hogy az iskolankban a képességtejlesztés hatékonyabb
legyen. A pedagdgiai munka szempontjabol, a tanulok személyiségfejlesztése érdekében
fontos megkeresni, megtalalni azokat a problémakat és a hozzajuk tartozé megoldasokat,
melyek vélaszt adnak azokra a kiilonb6zé szakmai elemzésekben visszatérd

megallapitasokra, amelyek a képességfejlesztés hidnyossagait fogalmazzak meg.

Az iskola szervezeti rendje szerint egy osztidlyban/csoportban tanulnak az egy
korosztalyba tartozo, de kiilonbozd képességekkel rendelkezd gyermekek, didkok. A
kozponti tantervek altal meghatarozott tananyag elsajatitasa, a kovetelményeknek valo
megfelelés minden tanuléra egyforman vonatkozik; ugyanabbol a tankonyvbol,
munkafiizettel dolgozik mindegyik, mig adottsagaik, személyiségjegyeik, motivaciojuk,
¢életcéljaik eltéréek. A differencialas rendkiviil fontos az oktatds és az értékelés
szempontjabol is.

A fejleszt értékelés tulajdonképpen tanulassegité értékelés is, hiszen itt tudom
felmérni, hogy hogyan tudom segiteni a didkot. En minden ora végén értékelem az orai
munkat. Fontosnak tartom kiemelni azokat a tanuldkat, akik azon az 6ran jol dolgoztak.
Erdekes, hogy ezt a gyerekek nagyon szeretik, s6t ha elmarad, mar ram széInak, hogy ezt
elfelejtettem. Nyilvan ebben az is benne van, hogy az értékelés soran a jol teljesitoknek
otost adok orai munkara, igy értelemszeriien ez is motivalja a gyerekeket.

A szocialis osztalyban szakmai készségfejlesztés, tanulasmodszertan ora keretében, a
kognitiv kompetencia fejlesztéseként, az analizalé-szintetizald tanulast probaltuk
elsajatitani, begyakorolni. Volt olyan csoport, amelyik tarsadalomszociologia gyakorlat
oran, ahol a szocialis készségek fejlesztését tartottuk kiilondsen kiemelt feladatnak. Az
elditéletek elterjedésének megakadalyozasa érdekében a magyarorszagi szubkultardkkal

foglalkoztunk. A tolerancia, az empatia mind a szocialis munkaban, mind az
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egészségiigyben, illetve a pedagdgiai agazatban is alapkovetelmény, igy ezekben az

osztalyokban ezzel a szakmai kompetenciat is fejleszthettiik.

A projekt keretében készitettem egy tabldzatot a csoportban részt vevd tanulok
tanulmanyi eredményének valtozasardl az érintett idészakban. Kiszdmoltam az adott
honapban kapott jegyeikbdl szamolt atlagokat. Nyilvan sok minden befolyasolja az adott
honap jegyeit: félévzaras, betegségek, tanarvaltas, de altalanossagban elmondhato, hogy
a fejlesztéseknek, a kiemelt figyelemnek kdszonhetéen minden tanul6 atlaga javult fél év

alatt. (lasd 2.1..sz. tablazat)

tanulé | belépéskori| indulé | 2019. | 2019 2019 2019 | 2019 ,201,9. . .
. . - . . ‘e évvegi |valtozas
neve | évfolyam. | atlaga | jan. feb. marc. | apr. | maj. .
atlaga

M. E. 10 253 | 292 | 285 | 283 |3875| 335 | 353 1
F.F. 10 204 | 313 | 318 | 35 | 357 | 307 35 0,5
K.G. 10 25 287 | 2,07 3 327 | 3,06 3 0,5
E. B. 10 203 | 333 | 24 3.6 323 | 428 | 382 0,9
G.D. 10 309 | 313 | 216 | 316 | 315 | 371 | 3,67 0,7
P.G. 10 34 369 | 357 2 36 | 338 | 383 0,4
T E. 10 36 | 356 3 175 | 365 | 366 | 394 0,34
S. A 10 3.9 427 | 433 25 413 | 327 43 0,4
T N. 10 313 | 344 | 291 25 | 357 | 386 | 372 0,6
K. Zs. 10 34 357 | 35 275 | 3878 | 425 | 388 0,5

Forras: Sajat készités

2.4. tablazat. Fél év alatt mért tanulmanyi eredményvaltozas (Kréta,2019)

A tanulocsoportok alapvetd feladata a tanuldk alapkészségeinek fejlesztése. Szamos
egyéb mutatd, mint példdul az igazolatlan hidnyzasok szdma, tovabbtanulasi mutatok,
tandr és tanulok tandrai beszédgyakorisiga mellett, fontos indikatorok voltak az
intézményi szintli lemorzsolodas 7% alatt tartdsa a tanul6i csoportokba bevont gyengébb
képességli tanulok tanulmanyi atlaganak 0,5-0s javitasa a 2019. év végére a kiindulo

értékekhez képest (2018 év végi eredmény). A csoport egyik felének a tanuloi magas
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indulo6 atlaggal keriiltek a programba (4 egész feletti, vagy 4 egész kozeli atlagok), igy
ezen tanulok 0,5%-os javulasa nem volt realis célnak tekintheté (pl. Cs A. 4,58, aki
elérehozott angol 5 érettségi vizsgat tett az idei tavaszi érettségi idészakban). gy a
csoport ezen részének a célja, ahogy azt az egyéni fejlesztési tervben is megfogalmaztuk,

a tehetséggondozas.

A masik nehézség ebben a csoportban, hogy a 11. évfolyamban belépett az egész napos
gyakorlat, mig a kdzismereti tantargyak kovetelményei mit sem valtoztak. A tehetséges
tanulok gyorsabban fejlddnek, mint a kortarsaik, ezért sziikséges a szamukra megfeleld
haladési iitem biztositdsa. Az iskolai tandrdk sajnos nem alkalmasak a tehetséges
gyermekek fejlesztésére, ezért iskolan kiviili programok bekapcsolésa is sziikséges lehet
a gyermek specidlis adottsagainak kibontakoztatdsdhoz, de fontos, hogy mindezek
egységes rendszert alkossanak. A hatékony fejlesztési programok tiszteletben kell, hogy
tartsak a gyerek egyéni adottsagait, de kornyezeti sajatossdgaira is tekintettel vannak. A
tehetséggondozas nagy értékeire épitve kiemelten fontos fejleszteni a tehetséges
gyerek erés oldalat. Ezen beliil azokat a szempontokat kell figyelembe venniink,
amelyek tipikusan a kiilonleges adottsagokat fejlesztik, a képességek valamely teriiletén
(pl. matematika, fizika, zene, sport, miivészetek stb.) biztositjdk az intenziv, gyors

elmélyiilést és elorehaladast.

A tanul6 kevésbé erds oldalat is fejleszteni kell. Sokszor ez gatolhatja az erds oldal
fejlesztését, a tehetség kibontakozéasat. Ez lehet dnbizalomhidny, valamilyen tanulasi
nehézség, de lehet tanuldstechnikai hidnyossag is. Ezeknek a feltardsa gyakran
szakembert kivan: fejlesztopedagogus, gyodgypedagdgus, mentalhigiénés szakember
személyében.  Intézményiinkben a  2021-22-es tanévtél 7  fobol  allo
fejlesztOpedagogus/gyogypedagogus csapat segiti a gyengén teljesitd tanulok

felzarkozasat.
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3. Modszertani javaslatok: sajat ,,pilot” alapa preferalt programok,
kiilonos tekintettel a jobb agyféltekés rajzolasra

3.1. Jobb agyféltekés gondolkodas - Miivészeti nevelés, mint személyiségfejlesztés

Vajon hogyan segithet egy atlagos tanulon a vizualis képességek fejlesztése, ha nem
akar a tovabbiakban ezzel foglalkozni? , Ez egy készségtantargy, nem kell komolyan
venni!” Hallhatjuk gyakran. Azzal, hogy valaki ligyesen rajzol, nem sikeriil konnyebben
bejutni egyetemre, vagy nem kell a szakmajanak megszerzéséhez sem. En nem igy latom,
korunkban a valtozé munkafolyamatokban, helyzetekben azonban mar sziikség van a
kreativ hozzaallasra, adott esetben a dontéseink végén valamilyen szellemi terméket
varnak el téliink. Ebben az esetben a rengeteg bejovd adatbol, informacidokbol valami j
dolgot kell 1étrehozni. , Osszefiiggéseket keresnek egymashoz latszélag nem kapcsolodo
teriiletek kozott. Nagyobb sémdkat ismernek fel ahelyett, hogy elvesznének a
részletekben és valami yjat taladlnak fel ugy, hogy olyan elemeket parositanak, melyeket
korabban senki sem gondolt dsszetartozonak™ (Daniel H. Pink, 2009)

Ez a gondolkodés, hogy valaki képes legyen kiszlirni a rendelkezésre allo Oriasi
informaciotomegbdl a szamara 1ényegeset, €s képes legyen valami Ujat alkotni, nagyon
JO6 mddszer a milivészeti nevelés soradn a realisztikus abrazolas.

Egy probléma megoldasanal a két agyféltekénk masként segiti gondolkodasunkat. A bal
agyféltekénk felel a logikus, szamitogépszeri gondolkodasért. Azok a didkok, akiknek ez
az agyfélteke a dominans, jellemzden sikeresek lesznek az iskolaban, igy nekik egyenes
ut vezethet az egyetemre, gyakran lesznek jogaszok, mérnokok, vagy akar pénziigyi
szakemberek.

A dominansan jobb agyfélteke altal vezérelt gondolkodasuak gyakran szdmolnak be
sikertelenségrdl az iskolai éviikrél. A mai iskoldk tobbsége ma még a bal agyféltekére
¢épiilé gondolkodast preferalja. Egy redl tantargyat tanitd pedagogus (pl. matematika) azt
lathatja, hogy az adott tantargybol a diak gyengén teljesit, igy gyakran kap rossz jegyet.
A sikertelensége allandosul, igy kornyezete elkonyvelheti ,,rossz tanulonak”.

A jobb agyféltekés gondolkodas nyitottsagot, rugalmassagot igényel az adott pedagogiai
intézménytdl, nehezen illeszthetd bele az altalanosan hasznélt normaorientéltorientalt

értékelésbe. Természetesen nem lehet teljesen eltekinteni a szummativ értékelés ezen
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aspektusa alol, bar személy személyes véleményem szerint a tanuldt nagyot tudja
motivalni ha 6nmagahoz viszonyitva értékeljiik, megdicsérjiikk ha fejlodik. Ezeknél a
gyerekeknél gyakran diagnosztizdl a pedagdgiai szakszolgéalat valamilyen tanulési
nehézséget: diszlekszia, diszgrafia, diszkalkulia.

Erdemes megfigyelni, hogy kreativitasuk, térlatasuk, vizualitisuk sokkal fejlettebb,
gyakran képekben gondolkodnak, amiért a jobb agyfélteke a felelés. Sokszor, azok a
diakok, akik az iskolat végigkiiszkodték, majd késobb mégis nagyon sikeresek lesznek az
életben. (Bartok Erzsébet, Toth Zsolt, 2018)

A hétkdznapokban az embert arra kényszeriti az iskola, a munka, és a legtobb
tevékenység, hogy dominansan a bal agyféltekét hasznaljuk. Mindent mérjlink,
szdmoljunk, legylink precizek. A rajzolds sordn viszont nem elég a megszokott bal
agyféltekét dolgoztatni, hanem hasznalni kell a kevesebbet dolgoztatott jobb oldalt. A
jobb oldal lassabb, nem érzékeli annyira az id6t, képes elmélyiilni az apré részletekbe. A
jobb agyféltekénk a kreativ oldal, az érz6, elmélyedd, muzikalis oldal, és képes a
megérzésekre. A bal oldal a gyorsan érzékelt 1ényeg és a kordbban megtanult sémak
alapjan dolgozik. Nem mélyiil el a finom részletekben. Ennek a feliiletességnek a
visszafogasa a jobb agyféltekés rajzolas 1ényege. (Lovei, 2019)

Az eredeti modszert Betty Edwards, amerikai professzor fejlesztette ki, aki miivészet,
oktatas és érzékelés pszicholdgiajabol doktoralt. Az alapgondolat a jobb agyféltekés
kreativ fejlesztésben az, hogy nem pusztan rajztechnikakat, hanem egy 1j latasmodot
tanit. A rajzolast sokan egy 0roklott tulajdonsagnak tekintik, vagy ,,ajdndékba” kapott
miivészi tehetségnek gondoljak, pedig gyakorldssal ugyanugy fejleszthetd, mint mas
képességeink. Kitartassal, szorgalommal igen komoly fejlédést lehet elérni, és ez a
fejlédés nem csak a rajzkészséget fejleszti, hanem a rajzolds, a festés, vagy akar a
manudlis készségfejlesztés segitheti a tanuldsi nehézségekkel kiizdd, hatranyos helyzetii
gyerekek sikerélményhez juttatasat, pszichés képességeik fejlesztését, felzarkoztatasat.

Az alkotoképesség, a kreativ problémamegoldd képesség beinditasaval a jobb
agyféltekénket aktivizaljuk. Igy hasznalhatjuk ismét az egész agyunkat, a bal agyféltekés
dominancia helyett.

Végre az iskolaban is kiemelked¢ teljesitményt nytjthatnak, a kreativ vizualis technikak
alkalmasak az dnbizalom novelésére. Képesek a személyiségre pozitiv hatast gyakorolni,

illetve a modszer alkalmas olyan szocilis kompetencidk fejlesztésére, mint a nyitottsag,
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empatia, tolerancia. A manualis készségfejlesztés ilyen moddja erdsiti a képzeletet,
ami javitja a memoriat, a gondolkodas konnyedebbé, rugalmasabba és eredetibbé valik.

A képzOmiivészettel valo nevelés segitség lehet tabutémak feldolgozasanal, vagy olyan
helyzetekben, amirél nehéz beszélni, olyan tanuldk elérése is lehetséges altala, akik
verbalisan nehezen nyilvanulnak meg. e
Sokszor az  alkotdsba  mélyiilve
tarsaikkal is konnyebben tudnak
beszélgetni, de nekem is egész intim
dolgokat mesélnek el. (Pdris, Somos,
2017)

Az  éltalanos  és  kozépiskolas
korosztaly szamara kiilondsen fontos a
szabadid6  hasznos és  tevékeny
eltoltése. Eletkori sajatossagaikat és a
mai rohand, informaciégazdag vilag
sajatossagait figyelembe kell venniink,
¢s erre olyan moédszerek a

legalkalmasabbak, amelyek gyorsan

hoznak nagyon latvanyos eredményt.
(lasd.1. kép) Forrés: Sajat foto
1.kép:Eredményes foglalkozas végén

Egy ilyen moddszer a jobb agyféltekés rajzolds, amivel mar a par alkalom utan is
latvanyos eredményt lehet elérni. A technikai tudas elsajatitdsa a masolassal kezdodik. Itt
a pontos megfigyeléssel alapos tudas birtokdba jut a tanuld. Ez a megfigyelés nem a
hétkoznapokban megszokott feliiletes megfigyelés, hanem aprolékos, minden részletre
kiterjedd értelmezés. A részletek megfigyelését rajzolas koveti, €s a végeredmény egy
egyseéget képezd egéssz¢ alakul a munka végeztével. Ez a tevékenység sokszor nagyon
sok tiirelmet igényel. (Bartok Erzsébet, Toth Zsolt, 2019)

Sokszor hallottam mar: ,,Tanarnd, kész vagyok!” Majd mikor leiilok mellé, és segitek,
felhivom a figyelmét, hogy mit kell javitani, akkor folytatja a munkat. Szép lassan,
megtanulja, hogy kicsit tobb tliirelme legyen, és egyre kevesebbszer akarja abbahagyni,
hogy .kész van”. Erdekes megfigyelés, hogy ez a fejlesztés kihat mas tantargyak

30



tanulasaban. Nagyobb gonddal all a tanulashoz, tobb tiirelme lesz végig vezetni egy
projektet, legyen az egy témazarora valo felkésziilés, vagy akar projektmunka. Mindez a
szakképzésben kiilondsen fontos, hiszen a szakképzés atalakitasa kovetkeztében a
kimeneti kdvetelmény a szocidlis és az egészségiigyi agazatban, tobb szinten (agazati
alapvizsga, képesitd vizsga, szakmai technikus vizsga) portfolié készitéséhez kotott,
amihez ez az osszképalkoto képesség fejlesztése hatékony segitséget nyujt.

A résztvevOok kreativ feladatok megvalositasaval képessé valhatnak arra, hogy
belefeledkezzenek az alkotasba, megélve dnkifejezésnek és a kreativitdsnak egy Ujfajta
lehetéségét. A tanulok nem csak megtanulnak rajzolni vagy festeni, de ennél sokkal
tobbet érhetiink el.

A korabban nehezen kezelhetd gyerekekben, felébreszthetjiik az alkotasi vagyat,
rajzkészségik fejlédésével magatartasuk is jO irdnyban valtozik, figyelmiik
koncentraltabba valik, javul a feladattartasuk. Kreativabba valnak, 6tletesebbé valnak. A
gyakorlofeladatok szamos kihivast, megoldasra vard "problémahelyzetet" teremtenek,
ugyanakkor lehetdvé teszik az elmélyiilt alkotast. Bar a foglalkozads sordn az egyéni
munka jellemz6, mégis jelent6s a csoporthatas, amely a sikerélményt latvanyosan
felerdsiti.

Csoporthelyzetben fejlodik az empatias képességiik, fejlédik az érzelmi intelligenciajuk.
Ezen szempontokat probdlom a rajz orakon is szem el6tt tartani, de a délutani
foglalkozasok soran rendszeresen
alkalmazom a rajzolast, mint

személyiségfejlesztést. (Ldz Erika,

2019)

Kevesen gondolnak a
rajzfoglalkozasokra
képességfejlesztésként, pedig

ilyenkor fejleszthetjiik a gyerekek
Osszképalkotd képességét, a

koncentralast, a kitartast, alakithatjuk

esztétikai érzékét. (Iasd. 2.kép)

Forras: Sajat foto

2.kép:Osszképalkoto foglalkozis alkotésai
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A feladat tulajdonképpen csak egy eszkoz, az alkotd képesség fejlesztéséhez. A
foglalkozasokon a célok meghatarozasa nagyban befolyasolja az alkotds eredményét.
Ezeken a délutani ,,szakkorokon” igyekszem a didkok altal érdekesnek talalt témakat
feldolgozni, ha valakinek van otlete, akkor szivesen foglalkozunk annak a
megvalositasaval. Ilyen volt példaul az emberi személyiség kettéssége, a szomorusag és

a boldogsag keresése. Ekkor sziiletett a ,, Szomorii és boldog fa”, illetve az ,, Ember két

arca” alkotas. (lasd. 3. kép, 4.kép)

---'"rku-wml\i ——y

. \
7.

Forras: Sajat fotod Forras: Sajat foto
3.kép Szomoru és boldog fa 4. kép Ember két arca

A rajzolassal festéssel szinte mindannyian kisgyermekkorunkban taldlkozunk elészor.
Nem véletlen, hiszen kisgyermekkorban még ez az elsédleges onkifejezési eszkoziink.
Alkotas kozben kdnnyebben megnyilik a gyermek, olyan érzéseket és gondolatokat tud
kozolni igy, amiket szoban sokszor lehetetlen volna. S6t, az iskolai érettség legfontosabb
fokmérdje a gyerekeknél a rajztudas a manudlis készség. A foglalkozéasok, alkalmak soran
is azt tapasztaltam, hogy az intimitas utat tud torni magéanak, a felndttkorban is. A
festéssel bizalmas viszonyt apolunk akkor is, amikor mar nem gyakoroljuk. Amikor ujra
letiliink a papir elé, a kitdrulkozd képesség ismét visszatér hozzank. Ez az egyik

legfontosabb tapasztalata ezeknek az alkalmaknak, amiben az sem tud megakadalyozni
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minket, hogy id6kozben az ecset- és festékkezelési technikank bizony berozsdasodott.
(Bartok Erzsébet, Toth Zsolt, 2018)

3.2. Jo6 gyakorlat, bevalt megoldas a lemorzsolodas csokkentésére

Mikozben kerestem bevalt megoldasokat az interneten az iskolai lemorzsolddas
csOkkentésére, talaltam egy ,.csodaiskolat”, ahol az igazolatlan hidnyzasok szama
gyakorlatilag nulla. Ez a hejokeresztiri IV. Béla Korzeti Altalanos Iskolaban, Borsod
megyében, 12 km-re Miskolctol. Ahol a gyerekeket tanitas utan alig lehet hazakiildeni.
Ugyan a térségben sok csalad €l szegénységben, kilatastalan koriilmények kozepette, ez

az iskola, ahol a gyerekek esélyt kapnak, jo példat, motivaciot és dnbizalmat.

A Hejokeresztari Altalanos Iskola modellje a heterogén csoportok tanitasara,
szocializacids folyamataik segitésére hatékony modszer. A program lényege, hogy
segitse a tanuldsban lemaradé tanulok (SNI, BTM) felzarkoztatasat, ugyanakkor
foglalkozik tehetséges diakok fejlesztésével is. Bar a modszert elsdsorban a hatranyos
helyzetli didkokat tanité iskolakban alkalmazzak, de ez a probléma nem csak ott okoz
nehézségeket. Ezért a HejOkereszturi Modell a jovo tanitdsi modelljének is tekinthetd. A
hatranyos helyzethez ugyan kothetd, de nagy hangsulyt fektet a hatékony tanulés
segitésére. (Gyarmathy Eva, 2015)

Hejokeresztiron iskolai szocidlis munkés szemmel is remek megoldast talaltak. Sok
egyéb modszerrel kombinalva felismerték, hogy sziilék nélkiil nem lehet sikeres az
iskola. A sziilok megnyerése is egy programon keresztiil zajlik, a generaciok kozotti
parbeszéd programon, ami azt jelenti, hogy tanitasi 6rdkra hivjak be dket. A manualis
készségeket fejlesztd modszer abbdl all, hogy a gyerekek elkészitik a csaladfajukat, és
bejel6lik benne, hogy ki miben tudos. A ki miben tudossag lehet a f6zés vagy a kertnek a
kapalasa, hiszen a sziilok 60%-anak nincs 8 altalanosnal tobb végzettsége. Ez alapjan
megprobalnak egy k6zos témat keresni, példaul élethosszig tarto tanulds, 8szi betakaritas

- tehat mindig valamilyen ismeret koré csoportosul a sziil6k behivéasa, az ismeret atadésa.

Az adott témaban bejon a sziild, s mesél az 6 tudomanyarol, a gyerekek pedig hallgatjak
¢és kérdesekkel késziilnek (hiszen tudjak milyen témarol lesz sz6). Végiil elmondjak az

osztalynak, mit tanultak a sziil6tdl. Az ora egyik felében hallgatjak a sziilét, a masik
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részében pedig elmondjak, mit tanultak. Elég sok sziilének nincs szamitogépe otthon, igy
az iskola rakeres a sziil6 témajara az interneten. Ettdl parbeszéd. Az iskolanak az a hatso
szandéka ezzel, hogy a sziil6 bemenjen az iskolaba, lassa, hogy az iskola jo, hogy ott jo
helyen vannak a gyerekek, hogy pozitivan irdnyuljanak az iskolarend felé, és ez teljesen

rendben is van.

Dr. habil. Nagy Emese PhD. Intézményvezet6 asszony rendkiviil segit6kész volt, és
rendelkezésemre bocsajtott statisztikdkat is, amelyek alatdmasztjadk a program
sikerességét. A tanulmanyi eredmények kifejezetten jok, illetve a hidnyzasok szdmanak
csOkkenése, kiilonos tekintettel az igazolatlan hianyzasokra, rendkiviil sikeresnek

mondhato.

Az elsé tablazatban (2015/16-0s év végi statisztika) az iskolai tanuldi 1étszaméhoz

képest (203 £6) 12596 6ra igazolt és 1175 ora igazolatlan mulasztas magasnak mondhato.

A modszer bevezetésével az igazolt hianyzasok is tobb, mint felére csokkentek, de a
legnagyobb eredményt az igazolatlan hidnyzdsok visszaszoritasa jelentette. A 2
igazolatlan oOra iskolai szinten Oridsi eredmény, ¢és figyelemre méltd a bukdsok

visszaszoritasa is, ugyanis az évismétlést kozépiskolaban gyakran koveti kimaradas.

2016. 09.01. tanuloi létszam

Osztaly | Létsza | Kitiin | Bukot Hianyzas Tanulmanyi
m (SNI-| 6 (f6) | t (f6) atlag
vel)

Hianyzas — Hianyzas -
igazolt igazolatlan
Ossz. [2H [3H [Ossz |[2H |3H |[Ossze |2 |3
S H |H
Osszesen | 203 17 4 1259 |965 (907 |1175 116 |116 |3,9 3, |3,
: 6 7 4 8 8 7 |6

Forrés: Hejokeresztur, Kréta, 2016

3.1. tablazat: 2015/16-0s év végi statisztika, Hejokeresztar
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2016/17-0s 1. félévi tanulmanyi atlag

Osztaly | Létsza | Kitiin | Bukot Hianyzas Tanulmanyi
m (SNI-| 6 (f6é) | t (f6) atlag
vel)

Hianyzas - | Hianyzas -
igazolt/ 6ra igazolatlan/éra

Ossze [2H |3H |Ossze |2 |3 |Ossze |2H |3H
S S H |H |s

Osszesen | 203 16 0 5746 |45 |396 |2 2 384 (40 |35
: 1 13 5 |6

Forras: Hejokeresztur, Kréta, 2017
3.2.tablazat: 2016/17-es 1. félévi tanulmanyi atlag, Hejokeresztar

Ezek az adatok olyan meggydzbéek voltak, ezt a gondolatot vezettem tovabb, és ha
adodott ra lehetdség, akkor a sziiloket én is bevontam a foglalkozasokba, és nekik is
tartottam ,,élményfestds” foglalkozast, vagy sziild-gyermek paros festést. (1asd 5. kép) Az
alkotds 0rome pozitiv energiaval és élményekkel tolt fel, ezért az élményfestés igazan jo
formaja lehet napjainkban a szérakozasnak. Minden kezdet nehéz, és ez a hozzaallas
sziilok és a  kollégdk  részérél s
szemléletvaltast igényel, de sokat javult a
kapcsolat az iskola és a sziilok kozott, ami az
1d6 elétti iskolaelhagyast is
| megakadalyozhatja.

A mindségi egylitt toltott idé Gary Chapman
kapcsolati szakért6tdl szarmazik, aki szerint
ez az egyik Kkifejezésmodja lehet a
szeretetiinknek egy masik ember felé.

(Chapman, 2015)

Ez a gyermekekre kifejezetten igaz lehet,

hiszen az ¢ szamukra 1étfontossagu a szeretett

sziilo fizikai kozelsége ¢és odafigyelése.

Forras: Sajat foto

5.kép:Anya-fia foglalkozas
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A koz0s alkotassal eltoltott id6 igy nem csak a kreativitasra van fejlesztd hatassal, hanem
az érzelmi kapcsolatra is a sziild és gyermeke kozott, ugyanakkor, ha ez a tevékenység az
iskoldhoz kotodik, akkor az iskola €és a csalad kapcsolata is erdsddik. Mindez pedig
megeldzheti az iskolai kimaradast. Az ilyen festés délutdnokon én is szivesen beiilok
festeni, hiszen a legkdonnyebben a példamutatassal lehet tanitani. Az alkotds kdzben
gyakran korrigdlok, segitek, beszélgetek a tanulokkal, sziilokkel egyarant. Ilyenkor
kialakul olyan kapcsolat koztiink, hogy ha valami probléma meriil fel a gyerekkel

kapcsolatban, sokkal konnyeben fordulnak segitségiil hozzam.

Gyakran megesik, hogy a csaladi problémakkal, vagy tovabbtanulasi kérdéssel is
megkeresnek. A beszélgetéseken [ :
megismerhetem a helyzetiiket. Kideriilhetnek
a problémak, ¢és az alkotas segitségével
megprobalunk a megoldasra  torekedni,
atbesz€élni a lehetdségeket. Ilyenkor az én
dolgom az, hogy segitsem a felek kozotti
kommunikéciés folyamatot, majd kozdsen |
probaljunk megoldasokat keresni, illetve
megfeleld  szakemberhez  irdnyitani a
gyermeket. A  fesztelen  hangulatnak

koszonhetden konnyebben tudunk

beszélgetni. llyenkor én is gyakran betilok és

veliik festek. (lasd. 6. kép) Forras: Sajat foto
6. kép Elmélyiilt munka

Nagy orommel tolt el, ha egy-egy ilyen foglalkozas utan boldogan, felszabadultan
megyilink haza, és a csalddok a kozds festés emlékét is hazavihetik, igy mindig

emlékezhetnek az ¢lményre.

3.3.Aktualis helyzet az online tanitas utan

A 2020/21-es tanévben egy 1Uj kolléga kapott osztalyfonoki poziciot az iskolankban. A
9.C. osztalyt, amelyik a szocidlis dgazatot képviseli. Az osztaly 24 f6 volt. A digitélis

oktatas er6sen ranyomta a bélyegét az osztaly 1étszamara. Azoknak a gyerekeknek,

36



akiknek a jarvany eldtti iddben sem volt kiilondsebb tanulasi motivécidja, ebben az
id6szakban még nehezebb bekapcsolodnia az online oktatasba. A csalddoknak sok
esetben nincs elég eszkoztara sem ahhoz, hogy olyan hatteret biztositsanak, amiben a
gyerek érzi, hogy feladata van az otthoni tanulasi idészak alatt, mert nincs meg az a minta,
hogy az iskoléval kapcsolatban feladattudata, motivacidja legyen. Sokszor a digitalis
forumon kialakult konfliktusok, személyes problémak nehezen voltak kdvethetok. Volt
olyan gyerek, akiknek egy notbookot biztositottunk, a sziilé pedig visszahozta, mert
figyeltiik, hogy a gyerek hasznalta-e a tanulashoz. Nem hasznélta, ugyanugy tavol maradt
az orakrol. Tanaroknak tovabbra is arra hivatkozott, hogy nincs eszkdze, vagy €ppen
akkor nem volt internete, bar ugyanebben az idoben aktiv volt a szocialis médiaban.

(L.Rit6k, 2021)

A leszakadasnak csak az egyik oka lehet az eszk6z6k hianya, amit mi az iskolankban ki
tudtunk kiiszobolni. Az osztalyfonokok felmérték, hogy kinek van sziiksége eszkdzokre,
¢s kollégak, csaladok siettek a raszoruld gyerekeink segitségére. Sajnos az infrastruktura
(internet) hidnyat mar kevésbé tudtuk sikeresen megoldani, bar ott is megoldodni latszott

a probléma.

A legnagyobb gond mégis szocialis téren jelent meg. A jarvanyhelyzetben a
csaladfenntarto allasanak elvesztése nem volt ritka. Ilyenkor a gyerekek is segitettek a
csaladon, de az is el6fordult, hogy a kisebb testvér feliigyelete harult a didkra, mig a sziild
dolgozni ment. A leszakad6 tarsadalmi csoportokban, a csaladon beliili erdszak
feler0sodése ott, ahol ez korabban 1is probléma volt, az 0Osszezartsagban ez
megsokszorozodott. A tartaléknélkiiliségben gyokerezd 1étbizonytalansagrol pedig nem
tudjuk, mit sziilethet még. Sok idének kell eltelnie, és sok energiat kell raforditanunk arra,

hogy nyugalomban tartsuk a csaladokat.

Az oktatasi rendszerben a pandémia alatt tovabb nétt az esélyegyenlétlenség, ez
nyilvanvalo. Itt egy oriasi tarsadalmi leszakadas van, amihez asszisztal az iskolarendszer,

hiszen az oktatasi szegregacid tovabb novekedett.

Az iskolankban sajnos a 9.D. osztaly lemorzsolddasa nagyon nagy méreteket 6ltott. A
tanév végére az osztaly létszama felére olvadt. Megoldasként, az osztalyfonoki
munkakozdsség vezetdjeként mentordlasi tervet készitettem a kezdd osztalyfonok

részére. Az elkészités soran az aldbbi szempontrendszert kovettem:
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Els6ként a mentoralast igénylo probléma bemutatasa:

o Kodzépiskolai tanitasban palyakezdd pedagdgus, aki kordbban csak
felndttoktatasban dolgozott

e Piaci oktatas - kdzoktatés eltéréseinek feloldasa

e A tanuldk korosztalyabol adodoan eltér a motivaciojuk a felndttekétdl, igy az
ebbdl ad6do nehézségek feloldasa

e Nyilt igény: tanitidsi modszertani és nevelés modszertani igények és kérdések

A segitségnyujtas célallapotanak leirasa, illetve a mentoralt nyereségének

bemutatasa:

e A mentoralt pedagogiai médszertaranak bdvitése, hatékonyabb
konfliktuskezelés a didkokkal valé interakcidkban

o A kolléga osztalyfénoki, tanari szerepének formalasa, modszertaranak bovitése;
az esetleges szakmai hidnyossagok feltarasa, javitdsa;

e Beilleszkedés a munkakdzosségbe, a tantestiiletbe, az iskolai kozdsségbe

A segités kinek fontos?

e A mentoraltnak, hogy a felmeriil6 problémakra megoldast talaljon

e A segitdnek, hiszen 1j Gtletekkel talalkozhat, és jo kapcsolatot alakithat ki egy
az osztalyaban tanito kollégaval.

e Diakoknak, mert a sikeresebb lesz az iskolai haladasuk.

e Iskola vezetésének, mert mintegy belsé tovabbképzésként gordiilékennyé valik

az osztalyfonoki tevékenység

A segités szervezeti hattere, specifikalasa, formalizaltsaga:

o A beszélgetések az osztalyfonoki kinevezésével kezdddtek

o Eldzetesen heti rendszerességgel terveztiik

e Spontan megbeszélések a problémak felmertilésével.

e Kiemelt figyelemmel kezeltiik az érzékenyebb iddszakot: félév zaras, ho végi

adminisztracid

38



A segitségnyujtas jellege:

e Segitségnyujtas a fegyelmezési mdodszerek kialakitdsdban

e Sajat tapasztalatok megosztasa

e Adminisztraciéos munka timogatasa

e Lemorzsolodas megakadalyozasanak eszkozei

e Az osztéllyal k6zos programok szervezésében oOtletek, modszerek megosztasa

e A rendelkezésre allo segédanyagok bemutatasa

A mentor funkcidinak bemutatasa:

e Rendszeres konzultacid

e Osztalyfonoki orak latogatasa

e Sziildi értekezletek eldtt konzultacid

o Orak megbeszélése, tapasztalatcsere

¢ konfliktusok elemzése esetén megoldasi alternativak felmutatasa.

e Az iskola rendszerében valo eligazodas segitése

A segités alapjaul szolgalo értékrend:

e Az iskola oktatdsi és nevelési programja
¢ Altalanosan a tarsadalom altal elfogadott normak

e Folyamatos egyiittmitkddésen alapulo, fejlesztés

A mentoralas eréforras-sziikséglete:

e Elsésorban személyi feltételek — mentor, mentoralt
e Idokeret
e Szabad helység biztositasa a nyugodt beszélgetéshez

e Szakirodalom, internet elérhetdség

A mentori tevékenység konkrét megtervezése:

e Ev eleji feladatokhoz augusztusban 2-3 napig 1 6ra konzultacié (igény szerint)
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e Heti egy 6ra megbeszélés az adott héten felmeriilé problémak megoldasarol

e Oralatogatas a mentoralt osztalyaban havonta egyszer

A mentori kompetencia-személyiség igény:

e Egyenrangu partnerség
e Empatia, tolerancia
o Felkésziiltség, pedagogiai és szakmai tapasztalat

e Elfogadd, tamogatd személyiség

Tanacsadasi, differencialé médszerek, adaptiv médszerek, mentoralasi technikak:

e Mentoralt kolléga hospitalasa a mentor, és tovabbi tapasztalt kollégaknal
o Ko6z0s Oralatogatas, és azt kovetden dramegbeszélés, onreflexio

o Konfliktuskezelési technikdk megismertetése.

A mentoralas korrekt lezarasi feltételei:

e Mentoralt kolléga értékelése a tanév végén
e Szakmai fejlédés értékelése (Onreflexid formajaban is)

e Személyes kozérzetét (hogyan érzi magat a tantestiiletben)

A mentoralas sikerességének, eredményességének megallapitasa:

e A tandrai €s a tanoran kiviili fegyelem javulasa

e [Lemorzsolodas megeldzése, megallitdsa

e A mentoralt és az osztaly kapcsolatanak javulasa
e A mentoralt pozitiv valtozast érez

Utan kovetés:

e A mentoralasi id0szak lezarasa utan havi egyszeri oralatogatas, majd
amennyiben elegend6 félévente egy
e Problémdk felmeriilésekor eseti megbeszélés

e Munkak6zosségi értekezleteken konzultacid
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Ennek a mentortervnek a koszonhetden az idei tanévben, bar még nincs vége az évnek,
az osztaly létszdma nem csOkkent. A 2021-22-es elsd félévi statisztika igazolta a
mentoralasi terv 1étjogosultsagat. (lasd 6.sz. melléklet) Az osztaly atlaga 4,02, ami remek
eredmény! Ot tanulo atlaga 4 egész feletti. Hat tantargyi dicséret is sziiletett félévkor.
(tavaly év végén egy sem volt). Tantargyi bukas nincs. Az igazolatlan hianyzasok szdma
is nagyon kevés: 12. Amibdl 10 orat egy tanulo gytijtott 6ssze. Hozza tartozik, hogy ennek
a tanuldnak a szocialis helyzete nagyon rossz, minden délutan dolgozik az iskola mellett,
¢s kiemelném ¢év elején bukassal keriilt az osztdlyba. Bar még vannak igazolatlan
hianyzasai, de a tantargyi atlaga 3,07 lett, és lathato fejlodés tapasztalhato a
személyiségének fejlodésében is. Az igazolt hidnyzasok szama az osztalyra vetitve ugyan
magas (829 dra), de ez a pandémias helyzetben nem kiugréan magas szam.

Mindezen adatok tiikrében a mentoralési terv sikeresnek mondhato, igy az osztalyfénoki
munkako6zdsség dontésének kovetkeztében, 1épéseket tesziink az egész iskolara valo

kiterjesztésnek érdekében a 2022/23-as tanévre vonatkozdan.

4. Egy felmérés: Tapasztalatok, eredmények

A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése” projekt kapcsan a o célkitlizés a
lemorzsolodas csokkentése és a tanulmanyi eredmények javitasa volt a cél, hiszen szoros
Osszefliggés van a két téma kozott. Ezt szerettiik volna megvizsgalni, ezért a Budapesti
Vendéglatoipari és Human SZC hét iskoldjanak kiilonboz6 szakirdnyt didkjai valaszoltak
az azonos kérdésekre 2019. februdr elején, osszesen 273-an. Kontrollként kiosztasra €s
feldolgozasra kertilt tovabbi 2x20 db kérdéiv a Gundel és a Bokay iskolabol (vendéglato

¢és egészségiigyi szakiranyu tanulok), ezek a tanulok nem vettek részt a programban.

A kérddives felmérés nevek megjeldlése nélkiil tortént, minddsszesen tehat 273 + 40,

azaz 313 diak részvételével. Az alabbi f6 kérdéscsoportokra valaszolhattak a tanulok:
I. Személyes adatok
I1. Hivatas, munka — €letpalya-¢épités
III. Szabadidoés, kulturalis szokasok
IV. Mentoralas.

(lasd 5. sz.melléklet)
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A kérdéivben tobb olyan kérdés is van, ami a szakdolgozatomnak nem a témaja. A jelen
tanulmanyban a IV. kérdéscsoport a relevans, igy ez kertilt feldolgozasra €s

Osszesitésre.

26. A mentoralas ideje alatt javultak-e a jegyeid?

0Osszes igen % nem %

kérddiv (db) (db)
Szamos 52 32 61 16 36
Giorgio 29 22 76 7 24
Gundel 23 8 35 15 65
Dobos 44 30 68 12 27
Semmelweis 15 18 53 7 46
Bokay 31 19 61 10 32
Raoul 79 50 63 27 34
gsszesen: 273 179 65,5 94 34,5

Forrés: sajat készités

4.1 tablazat: A jegyek javulasa a mentoralas ideje alatt

A szédmadatok mindenképpen a program sikerességét mutatjdk: a legtobb javitds a
Giorgio, a Dobos és a Raoul iskolakban, de a t6bbi is hasonl6 — talan a Gundelt kivéve.
Talan érdemes elgondolkodnunk azon, hogy ha nincs ez a program, akkor ezek a tanulok
hol tartananak?

A kontroll csoportok esetében alig van valasz, azok inkabb a ,,nem”-eket erdsitik, de
valgjaban az adatok mennyisége miatt ezeket nem vehetjiik 100%-osan szamitasba. Jo

lett volna, ha minden diak valaszol. (BVHSZC, 2019)

30
20 20
20 = Gundel
il 7 Bokay
0 - [
osszes kérdGiv ‘ (db) ‘ (db) ‘
‘ igen ‘ nem ‘

Forras: sajat készités

4.2 tablazat: A kontrollcsoportok jegyei
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27. Sikeriilt-e javitani valamelyik tantargybol?

. meg nem

rontaey | egybél kettébol tudom, de %
(db)

Szamos 52 13 18 19 37 19 36
Giorgio 29 7 24 10 17 18 62
Gundel 23 4 17 4 4 12 52
Dobos 44 12 27 14 32 16 36
Semmelweis 15 4 26 3 20 8 53
Bokay 31 12 38 9 29 16 51
Raoul 79 13 16 23 29 37 47
Osszesen: 273 65 24 82 30 126 46

Forras: sajat készités
4.3 tablazat: Tantargyi javitdsok aranya
Itt a javitds mindségét kérdeztiik: hany targybol voltak pozitiv eredményeik?

A szamok dnmagukért beszélnek. A legnagyobb aranyban javitott egy targybol — a diakok

bevallasa szerint — a Bokay, a Dobos, ¢és a Szamos, legkevésbé a Gundel.

Felmertil a kérdés, mi lett volna ezekkel a tanulokkal, ha nincs ez a program? Reményt
keltdek tovabba a ,,még nem tudom, de remélem” adatok, hiszen azokban a pozitiv

tartalom felé hajlik az iranyulas. (BVHSZC, 2019)

Kontroll csoportok:

.. még nem
O,SSZ,,e,S egybdl kettdbol tudom, de
kérd6iv ,
(db) (db) (db) remélem
(db)
Gundel 20 1 1 1
Bokay 20 - - 9

Forras: sajat készités

4.4 tablazat: Tantargyi javitasok aranya kontrollcsoport

A kontroll csoportok esetében erre a kérdésre alig van valasz, a Bokaynal a ,,még nem

tudom, de remélem” 9 szavazata a legtobb.
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29. A mentoralas ideje alatt lett-e tobb, vagy tGjabb baratod, baratnéd?

lfesrfiz:lsv igen (db) % nem (db) %

Szamos 52 17 33 35 67
Giorgio 29 10 34 19 66
Gundel 23 7 30 16 70
Dobos 44 27 61 17 39
Semmelweis 15 2 12 13 88
Bokay 31 11 35 20 65
Raoul 79 31 39 48 8
Osszesen: 273 105 38 168 62

Forras: sajat készités

4.5. tablazat: Barati kapcsolatok alakulasa

Sok valaszt kaptunk, szivesen valaszoltak erre a kérdésre. A szocidlis kompetencia
fejlesztése nem feltétleniil volt a program célja, Ennek ellenére nagyon oriiltlink, hogy ez
is fejlodott, javult. Sokat jelent az, ha valaki jol érzi magat egy kozosségben, vannak
baratai, kevésbé morzsolddik le. Az, hogy tobb, ill. ujabb barat is ,keletkezett”, azt
feltételezi, hogy a mentordlds ideje alatt annak szisztémaja kovetkeztében tjabb
tanulokkal ismerkedhettek meg, Ujabb kapcsolatokat alakithattak, ami kiilondsen

orvendetes lehet szamunkra. (BVHSZC, 2018)

Sajnos, ilyen szempontbdl a ,,nem” valasz sem kevés, de ezen még lehet javitani,

oOrtilniink kell a szép szamu ,, IGEN” vélasznak, kiilondsen a Dobos és a Raoul iskolanal.

Kontroll csoportok: alig van egy-egy valasz, igazan mérvadéan — az Osszesités

szempontjabol — ezeket az adatokat nem lehet értelmezni

0sszes .
kérdsiy | 9" nem
Gundel 20 2 1
Bokay 20 1 2

Forras: sajat készités

4.6. tablazat: Barati kapcsolatok alakulasa kontrollcsoport
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30. Mi valtozott a mentoralas hatasara? Tobb vdlaszt is megjelolhetsz!

tobb- | . L egyéb:
0sszes Y tobb | magabiz | szor Jo,b 921 || LEterilt, semmi
Kérdéi nétt az tanulm. barati tosabb érd. hogy
érdoi | . . \ aratja 0sa vesz o nem
onbizalma | eredmény , isk-i tudok .
Vv lett lett részt ... | valto-
isk. pr. progr. | segiteni —
Szamos 52 21 21 9 21 10 4 6 5
Giorgio* 29 5 9 6 9 9 - 3 1
Gundel 23 - 4 1 3 7 5 4 3
Dobos 44 18 9 10 14 3 3 9 3
Semmelweis 15 5 3 2 4 1 1 4 1
Bokay 31 11 13 1 6 2 3 2 1
Raoul 79 21 27 12 18 19 10 14 11
Jsszesen: 273 81 86 41 75 51 26 42 25

Forras: sajat készités

4.7. tablazat: Mentoralas hatasa

Népszerii kérdés volt, batran valaszoltak (nyilvan nem mindenki). Egy tanulonak t6bb
valaszt is lehetett adnia. Ez a kérdéscsoport nem szerepelt a program konkrét célfeladatai
kozott, de az onbizalom, a magabiztossag, az iskolai programokban vald részvétel, és a
segitést masok irdnyaba fontos lehet a lemorzsolodas tekintetében. A véalaszok nagyon
sz€&p, pozitiv aranyokat mutatnak szinte minden iskoldnal, és taldn Osszességiikben
meglepetésként is jelentkezhetnek. Az, ha egy tanulonak nétt az Onbizalma,
magabiztosabb lett, jobban érdeklik az iskolai programok, mindenképpen 6rvendetes egy
pedagogusnak, még akkor is, ha ezek csak egy-egy tanulonal fordulnanak el6. (BVHSZC,
2019) A részletes elemzéskor felfigyelhetiink apr6 anomalidkra: pl. a Raoul iskola
esetében a 79-bdl aranyaiban kevesebb tanuld jelzi az 6nbizalom novekedését, mint pl. a
Bokay 31b6l1 11 ardanya. Az okra teljes bizonyossaggal nem tudunk valaszt kapni, de talan
a kiilonbség oka lehet, hogy mig a Raoul egy nagyon nagy iskola, addig a Bokay egy
csaladiasabb intézmény, igy talan jobban tudtak személyre szabottan foglalkozni a
tanulokkal.

Kiilon érdekesség — szamomra pedig meglepetés —, hogy éppen a program hatasara
oderiilt ki” a tanulénak az, hogy tud segiteni mdsoknak, ami ugyancsak fontos
személyiségfejlédés, ami a mi iskolank profiljabol addédoan kiilondsen fontos
kompetencia.

A ,,nem valtozott semmi” kategoria az dsszes tobbihez képest Iényegesen kevesebb, bar

mi annak oriiltiink volna, hogy ha ez a négyzet iiresen 4llt volna. Oriilniink kell a nagy
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aranyu pozitiv valtozasnak az dnbizalom, onértékelés, az empatia és a kdzosségi részvétel

terén. (BVHSZC, 2019)

Kontroll csoportok:

) | 10b- s obban | kideritt, | S8YP:
.. ,, tobb | magabiz | szor . semmi
Osszes nétt az tanulm. L érd. hogy
o 1ns o . baratja | tosabb vesz i nem
kérd6iv | onbizalma | eredmény . isk-i tudok ;
lett lett részt roar. | sesiteni valto-
isk. pr. progr. g zott
Gundel 20 - - 1 - - - - -
Bokay 20 4 1 2 - 1 - 1 -

Forras: sajat készités

4.8. tablazat: Mentoralas hatasa kontrollcsoport

Igen kevesen valaszoltak meg ezt a kérdést is, jo lett volna latnunk a valodi, dsszes

véleményt, jelzést. Sajnos ilyen kevés valaszbol nem nagyon tudtunk kovetkeztetést

levonni, hacsak nem azt, hogy a diakok érdektelenek voltak.

31. Miben kérnél még segitséget? Tobb valaszt is megjelolhetsz!

. " . .y csak
0SSZES | | s tobb , lelkis Vitas ,
 inr ulonor | szakma | nyelvor s ugy
kérd6i ) targ megbeszélé | helyzete 0,
a i a barmir6
\% y S k I
Szamos 52 9 24 3 22 10 15 9
Giorgio* 29 3 8 - 6 5 4 6
Gundel 23 - 5 - 7 3 - 8
Dobos 44 9 6 10 17 11 6 11
Semmelwei 15 - 1 1 8 5 2 4
S
Bokay 31 - 8 11 8 7 6 5
Raoul 79 13 16 16 18 24 14 16
Jsszesen: 273 34 68 41 86 65 47 59

Forras: sajat készités

Lényegesen kevesebb vélasz sziiletett, valosziniileg azért, mert a kérdések egy része a
tanulasra vonatkozott. A szdmok beszédesek, a szakmai targyakat és a nyelvorakat
preferaljak elsésorban. Talan ezeket a targyakat talaljak a didkok fontosnak a tovabbi

haladasukban. Az érettségin az idegennyelv egy sarkalatos kérdés, illetve a kiilfoldi

4.9. tablazat: Segitségkérési igények

munkavallaldskor is ezek a tantargyak a relevansak.
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Jelentkezik viszont 0] informacioként az igeny a ,, lelkis " megbeszélésre, a beszélgetésre
avilagrol, baratsagrol, onmagamrol, az életrdl téma, a vitas helyzete, és az ehhez tartozo
., csak ugy barmirol” kérdés.

Egyértelmiien latszik, hogy a didkok igénylik a tanaraikkal valo beszélgetéseket, jo az,
ha meghallgatjak 6ket, tandcsokat, utbaigazitast adhatnak nekik. Hasonloan figyelniink
kell arra az igényre, hogy legyenek olyan eléadasaink, 6raink, programjaink, ahol a vitas
helyzetek megoldasahoz kaphatnak tippeket, javaslatokat, egyfajta latdsmodot.

Vannak viszont — kis szamban ugyan — olyan tanulok, akik nem kérnek segitséget
(iskolanként 1-5 tanulo). El kell fogadnunk azt is, ha nem szeretne segitséget, semmihez
(Szamos); semmihez nem kérnék (Semmelweis), ,,nincs ra sziikségem” (Raoul). Pénz,
tamogatas igénye is feltiinik (Raoul, 1 f6) (BVHSZC, 2019)

Kontroll csoportok:

0sszes Kiilsnora | szakmai tobb S lelkis vitas csak 1f1gy

kérd6iv targy megbeszélés | helyzetek | barmir6l
Gundel 20 2 6 3 8 3 2 3
Bokay 20 1 4 2 3 4 2 -

Forras: sajat készités

4.9. tablazat: Segitségkérési igények kontrollcsoport

A kevés szamu valaszokbol ugyanarra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy a szakmai és a
nyelvorak segitését igényelték a didkok legjobban ebben az esetben is, de szamukra is
fontos a ,,lelkis” beszélgetés és a vitas helyzetetekkel kapcsolatos beszélgetés is. Jo lett

volna ennél a két csoportndl is, ha tobben valaszolnak.

32. Ha lenne lehetoséged, jovore is vallalnad, hogy részt veszel egy ilyen

programban?
condoty | 90 | % | nem | o | RREERCT |
Szamos 52 11 21 12 23 29 56
Giorgio* 29 15 52 7 24 7 24
Gundel 23 12 52 4 17 7 30
Dobos 44 31 70 2 5 11 25
Semmelweis 15 8 53 1 7 6 40
Bokay 31 20 25 2 6 9 29
Raoul 79 36 46 9 11 34 43
0sszesen: 273 133 49 37 13 103 38

Forras: sajat készités

4.10. tablazat: Jovébeni részvétel
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Konkrét kérdés, konkrét valaszokkal, melyek a mentoralasi program sikerességére
iranyulnak. A szamok szépen mutatjak az eredményt, ami a Szamosnal a legkevesebb, de

ha belegondolunk, valdjaban az sem kevés.

Inkabb érdesebbnek tlinik a NEM valaszok szama, itt az lenne jo, ha iires volna minden
négyzet. Biztatdoak azonban a ,talan, még nem tudom” valaszok jelentds szdma, amely

nem elutasito, inkabb a pozitiv részvételt erdsiti, s ez éppen a Szamosnal a legnagyobb

aranyu. (BVHSZC, 2019)

Kontroll csoportoknal ismét alig érkezett valasz, az a néhany viszont a fentieket

erositi.
. Aoy VG ; taldn, még nem
Osszes kérd6iv | igen (db) nem (db) tudom (db)
Gundel 20 1 2 5
Bokay 20 3 1 2

Forras: sajat készités

4.11. tablazat: Jovébeni részvétel kontrollcsoport

33. Ha lenne ilyen program, jovére, akkor ...

igen, i q
0sszes | szeretném masikat valoszmuls:lg brllztos’
kérdoiv | ugyanazta | % | szeretnék % nemrefgtme % kimarg()i,nék %
mentort

Szamos 52 31 59 6 19 8 25 7 13
Giorgio* 29 25 86 1 3 2 7 1 3
Gundel 23 14 61 4 17 3 13 2 8
Dobos 44 40 91 3 7 - 1 2
Semmelweis 15 11 73 1 6 3 20 - -
Bokay 31 27 87 - - 1 3 3 10
Raoul 79 61 77 2 3 8 10 8 10
Jsszesen: 273 209 76 17 6 25 9 22 9

Forras: sajat készités

4.12. tablazat: Jovibeni részvétel részletezése

Batran, és sokan valaszoltak, aminek nagyon Oriiltiink. Az igenek vannak talsulyban
minden iskolanal, amely sokat jelent a program sikeressége szempontjabol. Erdekes
mindenképpen a ,,masikat szeretnék™ valaszok az egészhez viszonyitott alacsony szama.
Egy tovabbi, hasonld program esetén atgondolast kivan. Mogotte akar egyéni szimpatia

is meghuzodhat.
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Figyelniink kell viszont a ,,biztos, hogy kimaradnék™ adatokra. Bar szamuk nem nagy,

de az optimalis itt is a 0 valasz lenne minden sorban. J6 lenne tudnunk — ha lett volna egy

,azert, mert...” lehetdség is a kérdéivben —, hogy akkor milyen valaszok sziilettek volna

erre a kérdésre. Valosziniileg, akik ezt a valaszt adtak, azokbol a tanulokbol all, akik nem

javitottak érdemjegyet, nem lett tobb baratjuk, tovabbra sem vesznek részt aktivabban az

iskolai programokban, nem valtozott az onbecsiilésiik. Ezek a valaszok azok, amelyek

elszomorithatjdk a pedagogust. Vigaszt jelentenek viszont az , ugyanazt a tandrt

szeretnéem” jovOre is kérni, és ezek vannak szerencsére dontd tobbségben.

Kontroll csoportok: kevés szamu valasz, amelyek a ,,valosziniileg nem vennék részt”,

ill. a ,,biztos, hogy kimaradnék™ valaszokat erésitik. Ez ellentétes a nagy tobbség altal

adott f6 tendencidkkal. Taldn tartanak egy ismeretlen programtol, esetlegesen a sok

tanulnivalétol. .. (BVHSZC, 2019)

igen,

0sszes szeretném masikat \rllzlr(r)lsigrl:ﬂéeg br:ét;; '

kérdéiv ugr;%/::tz:)zrtt a szeretnék részt e
Gundel 20 2 - 7 >
Bokay 20 3 1 1 2

Forras: sajat készités

34. Ha szakkozépiskolas vagy, vajon igazak-e ezek az allitasok?

4.13. tablazat: JovObeni részvétel részletezése kontrollcsoport

Gsszes | kedvelem | érteneka | szerin- jol Szefemék oda lehet 32111513 mé,Sfajta
kérdé- | tanarai- | gyerekek | temjo | felkészii fe%’;’? menni | kijonni, tf‘)né‘zr;(r‘élt‘a
iv mat nyelvén fejek Itek L hozzajuk | szigoru- )
mint 6(k) ak nék
Szamos 52 30 16 22 13 14 26 5 4
Giorgio 29 10 4 10 3 2 5 2 4
Gundel 23 6 3 7 4 4 5 4 1
Dobos 44 11 4 6 5 4 2 10 15
Semmel 15 2 2 2 1 2 1 - -
-weis
Bokay 31 14 16 6 12 8 18 4 1
Raoul 79 27 15 25 13 12 20 16 4
dsszesen: 273 100 60 78 51 46 77 41 29

Forras: sajat készités

4.14. tablazat: Tanari elégedettség a didkok szemszogébdl
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Az egész kérdoiv egyik legizgalmasabb kérdése, amely a tanari elégedettséget mérte a
didakok szemszdgebdl.

Nagyon fontos adatok és kérdések, sok szép valasz sziiletett, szivesen jeloltek. A
valaszok nem szdzalékoltak (%), hiszen egy-egy szavazat is sokat szamit. Kiillondsen
érdekes ez a tablazat, ha az 1. és 2. oszlopot egylitt nézziik, hiszen a kettd erdsiti egymast.
Fontos, és hasonléan pozitiv tartalmu jellemzék szamunkra az ,.értenek a gyerekek
nyelvén”, a ,,szerintem jo fejek”™ és a ,,jol felkésziiltek™ oszlopok. Ugyancsak jo dolog az,
ha azt érzi a didk, hogy ,,0da lehet menni hozzajuk™ — ezekre a jovoben is figyelniink kell.
A szakmai felkésziiltségrdl alkotott vélemény is fontos jelzd, csakigy, mint a tanar altal
adott minta: ,,szeretnék olyan lenni, mint 6”.

A nehéz veliik kijonni, ill. a szigortak, tul szigortiak vélemények viszonylag kevesen
vannak (kivétel talan a Raoul, ami egy hatalmas iskola, igy a kozvetlen tanar didk
kapcsolat korlatozott). A masfajta tanarokat szeretnék sor: ilyen mindig lehet akar az
eredményesség szempontjabol (sikeriilt-e javitani), vagy akar az egyéni szimpatia miatt

is. A legjobb talan itt is a 0 valasz lenne. (BVHSZC, 2019)

Kontroll csoportok:

0sz- . . ; 2 masfajta
s76s kelgr\:]e értenek a | szerin- jol Szgf;g:]ek oda lehet 321111.?; tanart(o
k& tandrai- gyerekek | tem jo felke- lenni menni Kiiénni kat)
er nyelvén fejek | sziiltek oy hozzajuk P szeret-
déiv mat mint 6(k) szigoruak nék
Gundel 20 7 9 4 5 6 6 3 1
Bokay 20 4 4 3 5 3 9 1 1

Forras: sajat készités

4.15. tablazat: Tanari elégedettség a didkok szemszogeébdl kontrollcsoport

Ennél a kérdésnél ugyan tobb a valaszt kaptunk, mint a korabbiaknal. Ugy tiinik, hogy
a tanarokkal valo véleménykérdéstdl és a tarsaknak valo segitéstdl nem zarkoztak el, itt
tobben megnyiltak.

A tandrokkal kapcsolatosan: negativ valasz (mdésfajta tanart szeretnék) mindossze 1
érkezett (Gundel), a szigorusagukkal és a ,,nehéz veliik kijonni” dolgokkal is nem jel6lnek
sokan. A kérdés valaszainak f6 kicsengése itt is az, hogy igenis, kedvelem tanaraimat,
egyet, sot tobbet is (Gundel 12, Bokay 9), de ha hozzavessziik a felkésziiltségiiket, az

értenek a gyerekek nyelvén, oda lehet menni..., valaszokat, ill. azt, hogy egyben mintat
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is adnak a tanitvanyoknak (szeretném ugy csinalni): igen, komolyan kell venniink, tehat

alapvet6en pozitiv a tanarok megitélése. (BVHSZC, 2019)

35. Ha lehetne, te hogyan, miben tudnal segiteni osztalytarsadnak?

0sszes , megkér- segitenék elhiv- . egyiitt
kérdo- talé‘;l;ls_ dez%lém, elriagya- nam ﬁgyf;nek talﬁi,l?lék egyéb
iv elkésziilt-e? razni moziba vele

Szamos 52 11 9 18 16 10 9 7
Giorgio 29 6 1 10 4 - 4 2
Gundel 23 4 1 11 4 3 3 2
Dobos 44 12 7 14 10 10 4 5
Semmelweis 15 5 3 6 7 2 3 2
Bokay 31 12 5 5 9 4 10 10
Raoul 79 16 17 28 23 18 18 9
Osszesen: 273 66 43 92 73 47 51 37

Forras: sajat készités

4.16. tablazat: Diakok egymashoz viszonyitott attitiidje

Utolsoként egy olyan kérdéscsoport all elottiink, amely a didk-didk kozotti lehetdségeket
méri a segités, odafigyelés szempontjabol. Hiszen nem csak a tanar tud segiteni a
tanulonak, hanem annak tarsa(i) is. Mindez akkor jo, és eredményes, ha megvan ra az

iranyultsag az ad6 ¢és a befogadd részérdl egyarant.

A tablazat adatai alapjan a legszembetlinébb: a tanuldsban, az magyardzasban vald
segités, amelyek sokat jelenthetnek egy-egy tanulonak. A masik dolog az odafigyelés
arra, hogy elkésziilt-e, ill. a figyelnék rd (ehhez még segiteni sem kell, de j6 azt érezni,
hogy valaki van mellette). Az elhivnam 6t egy j6 moziba, inkabb a barati kapcsolatokat

erésitheti, melyek tudjuk, hogy az iskolai kozérzet alapjait is jelentik, tehat fontosak.

Az egyéb valaszok kozott azonban akadnak — kis szamban ugyan —, de negativ eldjelil

vélemények is:

,, nincs idom mas problémdjara” (Gundel); ,,semmit, d NEM segitene” (1-1 valaszok, nem

jellemzoek korantsem), ,,esélytelen” (Raoul).

Tovéabbi egyéb valaszok: segitene ,lelkileg rendben lenni”; jo lenne a viselkedést
megtanitani; meghallgatnam gondjait; ,,mindenben tdmogatnam, ha jo fej és engedi”

(Bokay), ,,személyiségében stilusaban segitenék” (Bokay).
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Talan ezzel a kérdéscsoporttal éreztettiik, atgondoltattuk velik a segités kiillonb6zo

modjait és lehetdségeit.

Kontroll iskoléak: a viszonylag kevés a valasz, am itt is hasonlo valaszok sziilettek, mint
a f6 csoportnal. Ugy gondolom, minden egyes pozitiv tartalmii véalaszt — mint ezek
mindegyike itt a sorban — meg kell becsiilniink. Bizzunk benne, hogy ezek a motivaciok
a jovében meg is valosulnak. (BVHSZC, 2019)

Oész?,s tanulas- megkler- segitenck elt}lv- figyelnék egyut’t kisebb
kérdo- b dezném, elmagya- nam ; tanulnék
, an P P - ra CSOpOI’t
iv elkésziilt-e? razni moziba vele
Gundel 20 5 4 10 7 2 8 3
Bokay 20 7 2 7 - 1 3 1

Forras: sajat készités

4.17. tablazat: Diakok egymashoz viszonyitott attitiidje kontrollcsoport

Ez a kérdbéives kutatds igazolta az iskolank hitvalldsat, gyermekeinkhez vald
hozzaallasat. Gyermekkdzpontu iskolaként arra toreksziink, hogy nyugodt, baratsagos
1égkort teremtve, érzelmileg is biztonsagot nyujtsunk tanuldink szamara. A szinvonalas
oktatas mellett a tandran kiviili és szabadidds tevékenységek széles korét biztositottuk

didkjainknak.

Izgatottan vartuk a tanév végét, hogy a tanulok szemmel lathaté személyiségfejlodése
az év végi bizonyitvanyukban is lathatova valik-e. A projektmunkat a 2018/19-es tanév

végén egy beszamoldval zartuk, amelyet a kollégakkal megbeszélve én készitettem el.

Sikeres tanévet zartunk. Minden didknak sikeriilt javitania, s6t volt olyan tanulo, aki
elérehozott angol érettségit tett jeles eredménnyel, és a szobeli teljesitményéért kiilon
dicsérd oklevelet vehetett at az érettségi elnoktdl. A csoportom egyik tagja tolttte be a
2018/19-es tanévben a DOK elndki tisztséget. Az indikatorok segitségével a projekt
eredményeit szamszeriisiteni lehetett, azaz a projekt sikeres volt. A lemorzsolodas

meértékét iskolai szinten 8,72%-rol 7% ala, 6,8%-ra csokkentettiik.
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Osszefoglalas

Szakdolgozatom témajanak a lemorzsolddas megeldzését szolgald modszereket
valasztottam, illetve, ami ezzel szorosan Osszefligg, a korai, szakképzettség nélkiili

lemorzsolddas megeldzése.

Munkam soran szamomra ez az egyik legfontosabb kérdés, és ennek a vizsgalata
kiilonosen érdekes, mert meglatasom szerint ez tiinet lehet példaul a gyerek mentalis
allapotara, csaladi helyzetére, és megpecsételheti a sorsukat. Igy amikor a szakdolgozati
téma valasztasara keriilt sor, egyértelmi volt, hogy ezt a kérdéskort szeretném tobb

szemszOgbdl is korbejarni.

A végzettség nélkiili iskolaelhagyas a szakképzés teriiletén hazdnkban nagyon magas,
kozel 30%-os, ugyanakkor érdekes ellentmondas, hogy Magyarorszagon meghatarozo
probléma a szakképzett munkaerd hianya. A lemorzsolddas az iskolai kudarcok gyakori
kovetkezménye. Az alacsony iskolazottsag, a munkaerdpiacrol és nem mellesleg a

tarsadalombdl valo kirekesztddés veszélyeit hordozza magaban.

A legfontosabb tényez0 az intézményiinkben megjelend probléma pontos

meghatarozasa volt. A harom legsarkalatosabb megoldand6 feladatnak tartom:

- Az alapkompetenciak és tarsas-szocialis kompetencidk folyamatos fejlesztését

- A korai lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokra vonatkozd adatszolgaltatas
nem biztosit elegendd informaciét ahhoz, hogy a lemorzsolodasban
veszélyeztetett tanulok beazonositasra keriiljenek,

- A pedagogusok moédszertani kulturdja, motivacioja és tuddsmegosztisa nem

biztosit tamogatast a lemorzsolodas csokkentésében.

Ennek kapcsan a problémaékat a mellékelt fejlesztési tervben részletesen kidolgoztam.

Ehhez illesztettem a miivészeti nevelést, mint személyiségfejlesztést, illetve a jobb
agyféltekés gondolkodast. Ez a gondolkodas, hogy valaki képes legyen kiszlirni a
rendelkezésre allo6 oridsi informaciotomegbdl a szdmara 1ényegeset, és képes legyen
valami Gjat alkotni, nagyon j6 moédszer a realisztikus abrazolds. A jobb agyféltekés
gondolkodéas nyitottsagot, rugalmassagot igényel az adott pedagodgiai intézménytol,

nehezen illeszthetd bele az altalanosan hasznalt normaorientaltorientalt értékelésbe. Az
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alkotoképesség, a kreativ problémamegoldo képesség beinditasaval a jobb agyféltekénket
aktivizaljuk. igy hasznalhatjuk ismét az egész agyunkat, a bal agyféltekés dominancia
helyett.

A lemorzsolddas csokkentésére valo torekvéseinket szerettiik volna megvizsgalni, hogy
mennyire voltunk sikeresek, ezért a Budapesti Vendéglatoipari és Human SZC hét
iskoldjanak kiilonb6zo szakiranyu diakjai valaszoltak az azonos kérdésekre 2019. februar
elején, Osszesen 273-an. Ez a kérddives kutatas igazolta az iskolank hitvallasat,
gyermekeinkhez valo hozzaallasat. Gyermekkozpontl iskolaként arra téreksziink, hogy
nyugodt, baratsagos légkort teremtve, érzelmileg is biztonsdgot nyujtsunk tanuldink
szdmara. A szinvonalas oktatds mellett a tanoran kiviili és szabadidds tevékenységek

sz¢les korét biztositottuk didkjainknak.

Az alkotassal olyan sikerek érték a didkokat, amely jol nyomon kovethetd volt az iskolai
teljesitményiikben is. Mikozben megtanultak alkotni, megtanultak belemélyedni egy
feladatba. A sok erdfeszités a tanulok iskolai teljesitményének javulasa érdekében
sikeresnek bizonyult. A lemorzsolodas kérdését azért korantsem sikeriilt megoldani. A
pedagoégusoktatasban nagyobb jelentdséget kellene, hogy kapjon ez a témakdr. A leendd
pedagdgusok a gyakorld iskoldk utan, gyakran csak a valo életben taldlkoznak a
problémas gyerekekkel, legyen az szocidlisan hatranyos, vagy tanuldsi és/vagy
magatartdszavaros tanulokkal. Sziikség van a kezdd, illetve a szocidlisan kevésbé
érzekeny pedagoégusok mentoralasara, segitésére.

A szakképzési intézményrendszer dtfogo fejlesztése” kapcsdam Szerettik volna
megvizsgalni, hogy a Budapesti Vendéglatoipari ¢s Humdn SZC hét iskoldjanak
kiilonbozd szakiranya didkjai miként vélekedtek a programrol. Azonos kérdésekre 2019.
februar elején, Osszesen 273-an valaszoltak. Kontrollként kiosztasra és feldolgozasra
keriilt tovabbi 2x20 db kérd6iv a Gundel (vendégatd szakiranyu tanulok) és a Bokay
iskolabol (egészségligyi szakirdnyu tanulok), ezek a tanulék nem vettek részt a

programban.

A kérdoives felmérés nevek megjelolése nélkiil tortént, minddsszesen tehat 273 + 40,

azaz 313 diak részvételével. Az alabbi f6 kérdéscsoportokra valaszolhattak a tanulok:
I. Személyes adatok

II. Hivatas, munka — €letpalya-épités
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III. Szabadidoés, kulturalis szokasok
IV. Mentoralas.

Rovid tava célunk is megvalosulni latszik. A sziilokkel valo kapcsolat megerdsodott,
hatékonyan vontuk be 0ket az iskolai életbe. A projekt j6 lehetdséget biztositott arra, hogy
az iskola-sziil6 kozotti kapcsolati hald pozitivan felértékel6djon. Nehezebb egy jol
miik6do iskola-sziilé kapcsolatrendszerbdl lemorzsolddnia a veszélyeztetett tanulonak.

A hagyomanyos ¢és alternativ modszerek 6tvozésével a mi esetiinkben sikeresen vettiik
fel a harcot a szakképzettség nélkiili iskolaelhagyassal.

Az alkotassal olyan sikerek érték a diakokat, amely jol nyomon kdvethet6 volt az iskolai
teljesitményiikben is. Mikozben megtanultak alkotni, megtanultak belemélyedni egy
feladatba.

Ennek a folyamatnak a haszna, a tanuldsban is mérhet6 volt. Kiprobaltak valamit, amely
soran tanari segitséggel, instrukcidokkal sikereket érhettek el. Rajzpalyazatokon,
tehetségkutatokon nyertek. Sikereket érhettek el, ami novelte az dnbizalmukat is. Az az
altalanossagban elfogadott nézet, hogy csak tehetséges gyerekek tudnak rajzolni, festeni,
megcafoltadk. Kell6 mennyiségii kitartassal, szorgalommal, elérték a kivant eredményt.
Ennek a logikdja alapjan, ugyanilyen hozzaallassal a tanulashoz vald attitlidjiik 1s
megvaltozott. Jobban lattdk értelmét a kitartasnak, kevésbé adtak fel, jobban kiizdottek,
hiszen gyakorldssal és Osszpontositassal sok mindenre képesek. Mindezt el is hitték
magukrol.

Fontosnak tartom megjegyezni, hogy a képességfejlesztés soran figyelni kell, hogy a
tanulokat onmagukhoz viszonyitsuk. Gyakran eshetiink abba a hibaba, hogy kiemeliink
egy-egy munkat, ami kiilondsen jol sikeriilt, de emellett figyelniink kell arra, hogy egy
gyermek honnan hova jutott el.

Célkitlizéstink, hogy elérjiik a tanuloknak legyenek céljaik, képesek legyenek
megdolgozni a sikerekért, ugyanakkor biiszkék legyenek az elért eredményeikre.
Mindezeket egy tét nélkiili helyzetben elsajatitva, képesek lettek ezt egy éles helyzetben,

akar az érettségin, felvételin is, kamatoztatni, illetve életvezetésiik is jobb iranyt vehet.
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Summary

The topic of my thesis is 'methods of prevention of dropping out of vocational and

technical schools, along with the prevention of the early dropping out’.

At my work it is one of the most dominant questions, and its research is especially
important to me, as in my view this symptom can affect for example the child’s mental
state, and its family, and their fate can be sealed by it, so when | was going to choose a
topic for my theses, it was obvious that | want to examine this question from different

angles.

Dropping out from vocational or technical schools without obtaining any kind of
qualifications is relatively high, nearly 30%, but at the same time it is an interesting
controversy that the lack of skilled workers is a general problem in Hungary. Dropping
out is often the consequence of failures at school. The poor qualification can lead to

dangers like exclusion from the job market, or even from the society.

The most important factor was to determine the exact problem that has appeared in our

institution. I consider the following the three most significant problems:

- The development of the basic competences and that of the social competences,

- The database does not provide with enough information about the students who
are likely to drop out to identify them,

- The methodological culture, motivation of the pedagogists and their tendency to

share their knowledge do not ensure the decrease of dropping out.
Based on this theory, | have described the problems in a detailed developmental plan.

| set the artistic education as a tool of improvement of the personality to it, along with
the right brain thinking. For this way of thinking, according to which someone will be
able to filter out the most important from the mass of information, and to be able to create
something new, it is a really good method to depict something realistically. Right brain
thinking requires open-mindedness, flexibility from the given pedagogical institution, it
can hardly fit in the norm-oriented evaluation that is commonly used. By starting one’s

creativity and recalling creative ways of problem-solving skills you activate your right
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brain. This way you will use your whole brain as opposed to the dominance of your left
brain.

By creating things, the students experience success, which could easily be followed in
their performance at school as well. While they were learning to create, they learned how
to deeply concentrate on one thing. The lots of effort proved to be successful at the
development of the performance at school.

The question of dropping out has not been solved yet. When training new teachers, this

topic should gain more importance.
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3. Fehervari Anikd: Lemorzsolodas es a korai iskolaelhagyas trendjei, 2015
4. Loz Erika: Iskolai lemorzsolddas (2016)
5. BVHSZC: Cselekvési Terv a VEKOP-8.6.3.16-2017-00005 ,,A Szakképzési intézményrendszer atfogé fejlesztése projektre,, (2018)
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http://www.oki.hu/kiadvany.php?kod=2003-10

2. szamu melléklet
Egyéni fejlesztési terv: G.D.

Verbalis Beszéd formai Beszédtechnikai Heti két 6ra | Feladatok Onmagéahoz mért | érthetdbben
kommunikacid oldalanak gyakorlatok iskolan Onallo szovegalkotas fejlodés beszél
fejlesztése fejlesztése Retorikai eszk6zok kiviili Osztaly eldtti megszolalasok helyesen
Elészobeli foglalkozas hangstlyoz
megnyilvanulas, kisebb- | 4 hét Helyesen
nagyobb nyilvanossag, artikulal
hallgatosag elott
A figyelem felkeltése és
fenntartasanak
gyakorlasa
Onérvényesités Heti két 6ra | Kiss Zsofia: Asszertiv tréning Onérvényesités
Helyes iskolan mellett a
konfliktusmegoldasi kiviili Geoffrey Moss: Az eredményes | Kiseldadas kolesondsségre és
Onbizalom technikak lehetdsége, foglalkozas | kommunikacio kézikonyve eredménye a kapcsolat
erdsitése értelmezése. Bagolyvar Konykiado Bp., fenntartasara is
Szocialis Asszertiv 1998. torekszik.
kompetencia kommunikacids 4 hét http://www.retorikai- Helyesen
fejlesztése gyakorlatok ismeretek.hu/index.php/retorika- alkalmazza a
Helyes testartas az fogalma.html technikat az adott
erdeményes szituacioban
A kornyezeti kommunikacioban. Szab¢ Katalin: Képes gyors
ingerekre valo Asszertivitas 3 pilllére Kommunikécié érthetd valaszt
valaszkészség és a | Az egyénnek az a fels6fokon Kossuth adni a kérdésekre

tarsas
hatékonysag.

képessége, hogy
személyes igényei kozott

Kiadé Bp., 2002

Magabiztosan
fejlodik
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elfogadhato Sajat feladatlapok
kompromisszumot
kdsson
Emlékezet Verbalis Szévegvisszamondas, Heti két éra | Szoveggylijtemény Erdemjegyek Megtanul egy
emlékezet rovidebb iskolan Tarsadalomszocioldgiai javitasa hosszabb szakaszt
szovegek, versek kiviili torvények értelmezése (Tars. elsdsorban
memorizalasa foglalkozas | szoc. jogi €s etikai ismeretek Tars. szoc. jogi
tartalom (bekezdésnyi) tantargy segitése) és etikai
visszamondasa 2 hét ismeretek
tantargybol
Spontan és iranyitott Heti két 6ra | Feladatlapok 4-nél t6bb
beszéd ( beszélgetés ) . iskolan Képek mondatot képes
Mondatalkotas képekrdl, | kiviili Internet onalloan
eseményekrol, aktualis foglalkozas megfogalmazni
témakrol ¢és elmondani
Osszetett mondatok 2 hét
Mondatalkotas szerkesztése
Figyelem- Figyelem Figyelem terjedelme, Heti két 6ra | Oroszlany Péter: Konyv a Kevésbé farad el
koncentracio fejlesztés tartdssaga, megosztasa, | iskolan tanulasrol feladatgytijtemény a tanitési orak
fejlesztése atvitel mas teriiletre kiviili végére
Szandékos Figyelemkoncentracios | foglalkozas | Feladatlapok
figyelem gyakorlatok 2 het Gyakorlatok
(tanulastechnika)
Figyelemdsszpontositas
eszkozei
Tanulasi Tanulastechnikai | Hangos olvasas Néma Heti két 6ra | Dr. Toth Laszlo: A torténelem A
stratégidk fejlesztés olvasas Bekezdések iskolan Tanulési stratégiak tantargy tanulastechnikai
értelmezése Ismétlések kiviili érdemjegyének modszerek
Felmondas foglalkozas (féléves) nyoman az
A tananyag attekintése Tanuléselméletek és tanitasi- javulasa otthoni tanulas
A tananyag feldolgozasa tanulasi stratégiak célzott lesz.
4 hét Virag Irén (2014)
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Kulcsfogalmak kiirasa + Konyvet olvas
szotarak, lexikonok,
konyvek , tankonyv, Javulnak a jegyei
jegyzet és Internet
hasznalata

Jegyzetelés:

Hallott anyag alapjan.
Szdveg olvasasa kozben.
A tananyag
Osszefoglalasa.
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Egyéni fejlesztési terv: S.A.

Verbalis Beszéd formai Beszédtechnikai Heti két 6ra | Feladatok Onmagahoz mért | érthetébben beszél
kommunikacid oldalanak gyakorlatok iskolan kiviili | Onallé szévegalkotas fejlodés helyesen hangstlyoz
fejlesztése fejlesztése Elészobeli foglalkozas Osztaly elotti Helyesen artikulal
megnyilvanulas, kisebb- | 4 hét megszolalasok
nagyobb nyilvanossag,
hallgatosag elott
A figyelem felkeltése €s
fenntartasanak gyakorlasa
Csaladi Mentalhigiénés Heti két 6ra | Sport, mint terapias Kiegyensulyozottabb
szocializacio Otthoni szakember bevondsa iskolan kiviili | eszkoz (karate- magatartas
konfliktusok (forrashaz) foglalkozas BlackBelt SE)
»helyes” kezelése | Gyakori személyes Sziikséges
konzultacio ideig
Onérvényesités Heti két 6ora | Kiss Zsofia: Asszertiv | Kiseloadas Onérvényesités
Helyes iskolan kiviili | tréning eredménye mellett a
konfliktusmegoldasi foglalkozas kdlcsondsségre és a
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technikak lehetésége, Geoffrey Moss: Az kapcsolat
értelmezése eredményes fenntartasara is
Szocialis 4 hét kommunikacio torekszik.
kompetencia Asszertiv kommunikacios kézikdnyve
fejlesztése gyakorlatok Bagolyvar Konykiado
Helyes testartas az Bp., 1998. Helyesen alkalmazza
A kornyezeti erdeményes a technikat az adott
ingerekre valo kommunikacioban Szab¢ Katalin: szituacidban
valaszkészség és a Kommunikacio
tarsas hatékonysag. | asszertivitas 3 pilllére fels6fokon Kossuth Képes gyors érthetd
Kiadé Bp., 2002 valaszt adni a
Az egyénnek az a kérdésekre
képessége, hogy Sajat feladatlapok
személyes igényei kozott Magabiztosan
elfogadhato fejlodik
kompromisszumot késson
Emlékezet Verbalis emlékezet | Szovegvisszamondas, Heti két ora | Szoveggyljtemény Erdemjegyek Megtanul egy
rovidebb iskolan kiviili | Tarsadalomszociologiai | javitasa els6sorban | hosszabb szakaszt
szovegek foglalkozas torvények értelmezése | Tars. szoc. jogi és
Tartalom (bekezdésnyi) (Tars. szoc. jogi és etikai ismeretek Angol nyelvbdl elbre
visszamondasa 2 hét etikai ismeretek tantargybol hozott érettségi 2019
Angol nyelvi tantargy segitése) 6szén
tehetséggondozas
(VEKOP)

Mondatalkotas
Kisel6adas

Spontan €s iranyitott
beszéd ( beszélgetés ) .
Mondatalkotas képekrol,
eseményekrol, aktualis
témakrol

Osszetett mondatok
szerkesztése

Heti két 6ra
iskolan kiviili
foglalkozas

2 hét

Feladatlapok
Képek
Internet

4-nél tobb mondatot
képes onalloan
megfogalmazni és
elmondani
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Figyelem-

Figyelemfejlesztés

Figyelem terjedelme,

Heti két 6ra

Oroszlany Péter:

Kevésbé farad el a

koncentracio tartossaga, megosztasa, iskolan kiviili | Konyv a tanulasrol tanitasi orak végére
fejlesztése atvitel mas teriiletre foglalkozas feladatgylijtemény
Szandékos Figyelemkoncentracios 2 hét Feladatlapok
figyelem gyakorlatok Gyakorlatok
(tanulastechnika)
Figyelemdsszpontositas
eszkozei
Tanulasi Tanulastechnikai Hangos olvasas Néma Heti két ora | Dr. Toth Laszlo: A torténelem A tanulastechnikai
stratégiak fejlesztés olvasas Bekezdések iskolan kiviili | Tanulasi stratégiak tantargy modszerek nyoman
értelmezése Ismétlések foglalkozas érdemjegyének az otthoni tanulas
Felmondas (féléves) célzott lesz.
A tananyag attekintése Tanulaselméletek és javulasa
A tananyag feldolgozasa | 4 hét tanitasi-tanulasi Konyvet olvas

Kulcsfogalmak kiirasa +
szotarak, lexikonok,
konyvek , tankonyv,
jegyzet és Internet
hasznalata

Jegyzetelés:

Hallott anyag alapjan.
Szbéveg olvasasa kozben.
A tananyag
Osszefoglalasa.

stratégiak
Virag Irén (2014)

Javulnak a jegyei
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Forras:

1. Babusik Ferenc: Késo6i kezdés, lemorzsolodas.

2. Fehérvari Aniko (szerk.) (2008): Szakképzés €s lemorzsolodas, OFI, Budapest

3. Fehervari Aniko6: Lemorzsolodas es a korai iskolaelhagyas trendjei, 2015

4. L6z Erika: Iskolai lemorzsolodas (2016)

5. BVHSZC: Cselekvési Terv a VEKOP-8.6.3.16-2017-00005 ,,A Szakképzési intézményrendszer atfogé fejlesztése projektre,, (2018)
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% 3. sz. melléklet

BUDAPESTI VENDEGLATOIPARI ES HUMAN SZAKKEPZESI
Al CENTRUM
O i 244 \@0 Budapest Center of Catering and Human Training
“ng . O OM azonosit 203078

VEKOP-8.6.3-16-2017-00005 ,,A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése”

Ertékelés:

G.D.

Csoportazonositd: SI18G01

D. nem a tanulmdnyai alapjan kerilt be a csoportba. Szilei iskolai végzettsége 8
altalanos, mig D. képességei tobbre hivatottak, igy ennek a fejlesztésére keriilt sor az év
folyaman. Sajnos csaladi problémai miatt mar a jegyei romlasanak elkerlése is hatalmas
eredménynek szamit! (Edesanyja kérhdzba keriilt, és 6vodas koru testvérének ellatasa
ra harult.)

Egyéb fontos célok:

- Helyes konfliktusmegoldasi technikak lehet&sége, értelmezése

- Az egyénnek az a képessége, hogy személyes igényei kdz6tt elfogadhatd
kompromisszumot kdsson

- Beszédtechnikai gyakorlatok

- Légzésgyakorlatok. Logopédiai fejlesztés (dadogas javitdsa) Beszéd ritmusanak
javitasa (dadogdsanak javitasa)
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2019
tanulo | belépéskori| indulé | 2019. | 2019 2019 2019 | 2019 L. 3 3
, , . , ) .. évvégi |valtozas
neve | évfolyam. | atlaga jan. feb. marc. apr. maj. ,
atlaga
G.D. 10 3,09 3,13 2,16 3,16 3,15 | 3,71 3,67 0,7
Eredmény:

A tanuld induld atlagahoz képest 0,7 javulas volt tapasztalhatd, kiilonos

tekintettel a szakmai targyakra (szocidlis dgazat)

Beszédkészsége javult

Kommunikacidjaban er6sodott az 6nérvényesités, asszertivitas

Onbizalma erdsd6dott

L6z Erika

tanuldcsoport vezetd
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4. sz. melléklet

_ *(’*’ &, BUDAPESTI VENDEGLATOIPARI ES HUMAN SZAKKEPZESI
; V" N “:, CENTRUM
< P B Budapest Center of Catering and Human Training
?:;;.Q}_IL v e Qf:;fn OM azonositdé 203078
gt s R P
/3',,8 R

VEKOP-8.6.3-16-2017-00005 ,,A szakképzési intézményrendszer
atfogo fejlesztése”

Ertékelés:

S.A.

Csoportazonosité: SI18G01

S.A. a csaladi hattere miatt kerilt be a csoportba. A helyzete kiils6 tdmogatast igényelt
(mentalhigiénés szakember kerilt bevonasra). Mivel a tanuld SNI részképesség-zavarral
kiizd, de a motivaltsagara jellemz6, hogy angol nyelvbél el6rehozott angol érettségit
tudott tenni, ami 82%!!!-ra sikerilt. (Angol kilon foglalkozasoknak kdszéonhetSen,
amihez nagy segitséget nyuljtottak a szaktanarok!) A bejové eredménye 3,9 volt, igy a

0.4 jeggyel vald javitas nagy eredménynek mondhaté.

Egyéb fontos célok:

- Mentalhigiénés szakember bevonasa (Forrashaz — XIX. ker.)
- Gyakori személyes konzultacid
- Asszertiv kommunikacios gyakorlatok

- Black Belt SE karate foglalkozason valo részvétel, amivel a fesziiltséglevezetést

céloztuk meg

- A tananyag feldolgozasa kulcsfogalmak kiirdsa + szotarak, lexikonok, konyvek,

tankonyv, jegyzet €s Internet hasznalata
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2019
tanulo | belépéskori| indulé | 2019. | 2019 2019 2019 | 2019 L. 3 3
, , . , ) .. évvégi |valtozas
neve | évfolyam. | atlaga jan. feb. marc. apr. maj. ,
atlaga
S.A. 10 3,9 4,27 4,33 2,5 4,13 | 3,27 4,3 0,4
L6z Erika

tanuldcsoport vezeté
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5. sz. melléklet

SE Semmelweis Ignac Tobbceélu Szakképzo Intézménye

Bp. 1194, Csengd u.1.

KERDGiV
Kedves Tanuldnk!

Egy program — VEKOP 8.6.3.-15-2017-00005 ,, Szakképzési intézményrendszer
fejlesztése” — résztvevojeként megkérlek, hogy olvasd at és toltsd ki az alabbi
kérddivet! Név nélkiili, oszinte valaszokat varunk minden tanulotol, hiszen ezzel lehet
valoban segiteni munkankat.

I. Személyes adatok

1. Eletkor: ........... év Nem: (] fia [ lany
2. Melyik képzésre jarsz? [ szakiskola [J szakgimnazium
3. Ebben a keriiletben laksz? [igen [ nem [J vidékrél jarok
4. Hany km-rél jarsz iskolaba? .....................
5. Ha elindulsz otthonrdél, mennyi id6 alatt érsz be az iskolaba? ........... 6ra ............. perc
6. Hanyan vagytok veled egyitt a csaldadban? ...,
7. Van-e valamilyen tisztséged?
—az osztdlyban igen O nem

— az iskoldban [Jigen [0 nem
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Il. Palyaorientacio - életpalyaépités

8. Amikor ebbe az iskolaba jelentkeztél, melyik képzést valasztottad?

10. Most hogyan gondolod: j6l dontottél akkor?

[
[
[
[

igen, j6 dontés volt, nem bantam meg
masik szakot kellett volna valasztanom
mas iskolat kellett volna valasztanom

€8YED VAlASZ: ..o

11. Ha meggondoltad volna magad kordbbi elképzelésedtél, mi miatt?

[]
[]
U
U
0
0
U
U

nem azt tanulom, amit igazan szeretnék

jobban tetszik a baratom/baratném képzése, iskoldja

nem érdekel annyira, mint gondoltam

tul sok a tanulnivald, nehezen birkézom meg vele

nem elég jé a koz6sség az osztdlyban, nemigazan érzem jél magam koztiik
kevés a j6 program az iskoldban, mindig csak tanulni kell(ene)

Ujabb kihivas utan kell néznem késébb

€8YED: e
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12. Ha lenne rd lehetGséged: az iskola k6zOsségi oldalan ajadnlanad ezt az iskolat a

leend6 els6soknek?

Jigen O nem [J talan, gondolkodnék rajta

13. Milyen uj, érdekes dolgokat lehetne még itt tanulni, mire volnal kivancsi? (Persze

nem a tdbbi tanulnivalé mellett!)

14. A tanulmdnyaiddal kapcsolatban: milyen ,,izemlatogatdsra” mennél el szivesen?

Tébbet is megjelélhetsz, de vdlasztdsodat rangsorold 1-5 skdldval! (Az 1-es legyen

az, amelyik leginkabb érdekel!)

0o o o o o o o0

]

15. Most, a ,mai fejedde

bolcséde

fitneszkozpont

keriileti, izemi véradas (pl. autégyar, nagyobb cég)
kérhazi gyermekosztaly (ahol akdr mesét is olvashatnék)
szallodai wellness szolgaltatasok, animacié

egy szuperkdrhaz laborja, legujabb gépek bemutatasa
egy id6sotthon a budai hegyekben

egészségnap egy mUivel6dési hazban vagy iskoldban (el6adasokkal,
kidllitasokkal)

orvosi muszereket gyartd nagyizem, gyar
gyogyszergyar

egyéb: .,

III

gondolkodva, milyen terileten dolgoznadl a legszivesebben?
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Tébbet is megjelélhetsz, de vdlasztdsodat rangsorold 1-5 skdldval! (Az 1-es

legyen az, amelyik leginkdbb érdekel!)

] fizikoterapeuta (masszdr, animator...) egy szélloddban

[0 gydgymassz6r egy szanatériumban

] tapldlkozasi szakért6 a fitnesz vilagaban, wellnesskdézpontban

] fogorvosi asszisztens gyermek fogdszaton

[ asszisztens egy gyermekorvos mellett

] asszisztens egy felndtt haziorvos mellett

] egészségligyi mUisorszerkeszt6 egy tv csatornanal (esetleg el6add is)

] életmdd tanacsadd; weblap, blog készités ebben a témaban

] kisgyermekgondozé bolcsédében

[J sziilésznG egy Ujszilott osztdlyon

[0 szaktanar egy kdzépiskolaban (egy olyanban, mint pl. ahova jarok)

] laborasszisztens, kés6bb laborvezetd egy jol felszerelt klinikan

] szemklinikai asszisztens vagy munkatars

[0 hallaskdzponti asszisztens vagy munkatars

[J specialis gydgytorndsz a Pet6 Intézetben (fiatal korosztalyokat, gyerekeket
segitve)

[ egészségligyi termékeket arusitd cég marketing menedzsere

[J tovabb tanulnék a felsGoktatasban, az egészségiigy teriletén

[ egészen mas teriiletre palyazom kés6bb

Ill. Szabadidds, kulturalis szokasok

16. A tanév eleje Ota jarsz-e moziba rendszeresen?

Jigen 0 nem [J alkalmanként (havonta egyszer)
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17. Barataidat is elhivtad magaddal?

Jigen [ nem I nem volt olyan, akinek érdemes lett volna szdlni

18. Meséltél réla valakinek, ajanlottad-e masnak/masoknak?

Jigen [0 nem [0 nem volt olyan, akinek érdemes lett volna

19. Iskolai munkadhoz fel tudtad valamilyen médon hasznalni?

‘Jigen I nem (] mas témaju filmek voltak

20. Voltdl-e valamilyen iskolai szinhazi l[atogatason?

[ igen
] nem, mert nem volt program
] nem értem ra

1 nem érdekelt

21. Ha szerveznének szinhazi el6adast, lenne kedved elmenni a tébbiekkel? (pl.

Vigszinhaz: Pal utcai fiuk c. el6adas)

[Tigen (1 nem ‘I nincs rd id6 [l nem érdekel igazan

22. Hivnal-e mast is?

Jigen 0 nem [ nincs olyan valaki, aki érdemes lenne ra
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23. Ha lenne az iskolaban valamilyen dnképz&kor, részt vennél benne? Vajon melyik

érdekelne?

versiras, irodalom, érdekes olvasmanyok megbeszélése
kézm(iveskedés: rajz, festés, kreativ barkacsolas

filmklub: mai szuperfilmekkel/régi klasszikusok ismertetésével
natura klub: egészséges étkezés, természet, allatok, kornyezet

weblap, blog szerkesztési tudnivalék

0 o o o oo

egyéb, a listan nem |évé otlet(ek):

] valdéjaban nem érdekelnének, van elég tennivald ezeken kiviil is

24. Iskolai kulturalis munkaban szoktal-e részt venni?

U
U
[]
[]
U

pl. mikuldsnapi, karacsonyi, farsangi m(sor Lligen [l nem

a nemzeti Unnepek misoraban szerepeltél-e mar? []igen [l nem

még nem vettem részt, de j6 lenne egyszer m(isort szerkeszteni/bemutatni
jobban ,kinyitom a fiillem” kés6bb, ha ilyesmiket hallok

nem érdekelnek, van mit tanulni igy is

25. Kipréobalndm, mert tetszene az iskolai

U
U
[]
0
0

majorettcsoport munkaja (kerileti fellépésekkel)
hipp-hopp tanciskola

zumba tancos edzés

érdekelne, de nincs ra idém

nem érdekelnek

IV. Mentoralas
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26. A mentoradlas ideje alatt javultak-e a jegyeid? []igen [ nem

27. Sikerllt-e javitani valamelyik tantargybdl?

[ egybdl [ kettSbdl [0 még nem tudom, de remélem

28. Ha sikerdlt javitani, melyikb6l?

29. A mentordlds ideje alatt lett-e tobb, vagy Gjabb baratod/baratnéd? [ligen [l nem

30. Mi valtozott a mentoralas hatasara? Tobb vdlaszt is megjelélhetsz!

[
[
[
[
[
[

J

onbizalmam

tanulmanyi eredményem

tobb baratom lett — tobbekkel tudok jot beszélgetni (masokat is megismertem)
magabiztosabb lettem

tobbszor veszek részt az osztaly/iskolai programokban

jobban érdekelnek az iskolai programok (még ha nem is megyek el
mindegyikre)

kideriilt, hogy tudok segiteni egy masik osztalytarsamnak is

EEBYED: e s

31. Miben kérnél még segitséget?

O o o o o

kiilonérakhoz: [ szakmai tantargyhoz [J tobb tantargyhoz

nyelvérahoz segitség

ylelkis” megbeszélés, beszélgetés a vilagrol, baratsagrél, onmagamrdl, az életrdl
hogyan kell a vitas helyzeteket, konfliktusokat megoldani

»csak ugy”, barmirél, mert jolesik magamrdl elmondani dolgokat valakinek (egy
felnGttnek)

EBYED: e
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32. Ha lenne lehet6séged, jovére is vdllalnad, hogy részt veszel egy ilyen mentoralt

programban?

0 igen [0 nem O taldn, még nem tudom

33. Ha lenne ilyen program, jovére, akkor

szeretnéd ugyanazt a mentort kérni?
masikat szeretnék

valdszinlleg nem lenne kedvem részt venni még egyszer

(0 T R 0 R O

biztos, hogy kimaradnék az ilyesmibdl
34. Ha szakiskolds vagy, vajon igazak-e ezek az allitasok? (1-5-ig rangsorold 6ket, 1-es

legyen a legjobb)

kedvelem tandraimat, []egyet ] tobbet is

szerintem ,,j6 fejek”, bar sok feladatot adnak

szeretnék majd olyan lenni, mint kézulik az... [legyik  [Itobbenis
szeretném Ugy csinalni a munkamat, mint 6/6k

jol felkésziiltek, jol adnak eld

értenek a gyerekek nyelvén is

oda lehet hozzdjuk menni, ha valamit szeretnék megbeszélni

nehéz veliik kijonni, nem értem, mit is szeretnének

szigoruak - [ tulszigoruak (huz ald a megfelelét!)

o o o o o o O O O O

masfajta tanart/tanarokat szeretnék

35. Ha lehetne, te hogyan, miben tudnal segiteni osztalytarsadnak? Tébb vdlaszt is

megjelélhetsz!

tanulasban
megkérdezném mindig, hogy készlilt-e?

segitenék elmagyarazni neki egykét dolgot

0O o o o

kisebb csoportot alakitanék és 6t is bevenném
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elhivndam 6t is egy jo6 moziba, vagy tancérdara
egyutt készitnék vele farsangi jelmezt
egyltt tanulnék vele

figyelnék ra, f6ként a programjaira: kivel jar, hova jar?

N N O ) 0 O

EEYED tIPP: ceeeee e

Budapest, 2019. ....cccovvvvvreeeres

K6sz6ném, hogy kitéltétted a kérddivet! Tovdbbi jo munkdt kivanok Neked!

a projekt vezetdje
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6. sz. melléklet
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