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Abstract: A tanulmany célja megvizsgalni a kovetkezé generdciok tovabbtanulasi motivaci-
Oit, hiszen a felséoktatasba hamarosan bekeriilé hallgatok nagyon mds motivaciokkal
rendelkeznek, mint a most tanulo, vagy az elmult években tanulo hallgatok, igy emiatt
fontos, hogy az oktatasban is tudjunk valtoztamni, és ismerjiik a leendé hallgatok igényeit. A
kutatasunkban megvizsgaltuk részletesen a kozépiskolasok motivacioit, és megolddsokat
kerestiink ezekre a problémdkra.
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1. Bevezetés

Sziiletésiinkt6l kezdve tanulunk, minden nap 0j ismereteket gytjtiink, felfedezziik,
hogy mennyi érdekes és izgalmas dolog vesz koriil benniinket. A bdlcsddében és
az évodaban azt tanuljuk meg, hogy milyen egy nagyobb kozosség tagjanak lenni,
altalanos iskolaban alapvetd ismereteket szerziink a matematika, a torténelem és
mas targyak tekintetében. Kozépiskolasként az altalanos iskolaban megszerzett
alapismereteket mélyitjiik el. Egyetemen, féiskolan pedig olyan teriiletet ismerhe-
tink meg jobban, amely irant sokkal nagyobb az érdeklédésiink. Hajszoljuk a
tudast, melyet, ha megszeriink, nem veszithetiink el, a miénk marad. ,, Az expo-
nencidlis litemben gyorsuld fejlédés korunk tarsadalmat folyamatosan ndvekvd
versenyhelyzet elé¢ allitja: e szerves fejlodés eredményeképpen kialakult a tudas-
gazdasag, illetve ennek nyoman létrejott a tudéds alapu tarsadalom.” (Ramhap,
2017)
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Azonban ha nem rendelkeziink megfeleld 6sztonzéssel a tanulashoz, akkor nem is
jon létre produktiv tanulas. Ezért a tanulassal kapcsolatosan az a legfontosabb,
hogy az emberek, esetiinkben a hallgatok felismerjék azokat a tényezdket, ame-
lyek a leginkabb 6sztonzik oket a tanulasra. A tanulas iranti érdeklodés felkeltése
¢és fenntartasa, a megfeleld tanulasi attitiid folyamatossaga, az 6nképzés bels és
kiils6 igénye jelen van az emberi életatban (Faure, 1972). A mai gyorsan fejlodé
vilagunkban alapvetévé valt, hogy életiink soran folyamatosan 0j informaciokat
szerezziink, meglévo ismereteinket bovitsiik. Az utdbbi par évtizedben egyre tob-
ben hangstilyozzak a tanulas kiemelt fontossagat, az ember életen at tartd tanula-
sat. Egyre tobb kutatas foglalkozik a tanulas, a tanulasi motivacio kérdéskorével.

2. Motivacio

A motivacid cselekvésre késztetd belsé mozgatd erd, mely befolyasolja a teljesit-
ményt és meghatarozza a jovébeli teljesitményre vonatkozo elvarasokat (Kosané,
1998). Arra keresi a valaszt, hogy mi készteti cselekvésre az embert? A hatékony
tanulas egyik legfontosabb tényezdje a motivacid. A tanulasi motivacio kiilsd
(tanari — barati-sziil6i dicséret, érdemjegyek, szocialis és pénzbeli elismerés) és
belsé (egyre boviilo tudas birtoklasa) osszetevoket egyarant tartalmaz (Ryan and
Deci, 2000).

A motivacié mitkodése egy egyszerii folyamatként irhato le. Az embereknek kii-
16nféle igényeik vannak, amelyek belsé fesziiltséget generalnak. Ez cselekvésre
Osztonzi az adott egyént, amelytdl a sziikségleteinek kielégitését varja el. Ha ez a
cselekvés sikeres, annak jutalmaként az adott sziikséglet kielégiilést nyer. Ekkor a
valasztott cselekvés alkalmas volt, a sziikséglet Gjboli felmeriilése esetén ismét
hasonléan kell cselekednie (Keczer, 2013).

Az oktatasban a tanar-diak kapcsolat szintén fontos tényez6 a tanulashoz vald
hozzaallas kialakulasaban, a tanuldsi motivacid megismeréséhez is sziikséges
megismerniink mindkét oldalt. Motivacion az oktatds elméletében két tényezot
értiink; egyrészt a tanuldt érintd belsd hajtoeroket, amelyek a tanarral valod
egylittmikodésre és a tanulasi folyamatban vald tevékeny részvételre késztetnek,
masrészt a tanar er6feszitéseit, amit azért tesz, hogy a hallgatot ravegye a tevékeny
egyiittmikodésre (Klein, 2017).

A motivacid és a tanulas kolcsondsen hatnak egymasra. A tanulas feltételezi a
kell6 motivaciot, €s természetesen a motivacid alakitja a tanulas folyamatat. A
tanulads egyik legfontosabb feltétele a tanuldsi motivacio felismerése, kialakitasa,
fenntartasa és fejlesztése. A hatékony tanulds kihagyhatatlan tényezdje, hogy az
ember Uj ismereteket szerezzen, és az ehhez kapcsolodd motivacio is, mely befo-
lyésolja az embert a hatékony tanuldsra. Azaz elkezdjen valamit tanulni a hallgato
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vagy bizonyos viselkedést folytasson, amelyekkel a szamara kitlizott célokat elérje
(Kiss, 2015).

A hallgatok hatékonysaguk novekedése elsdsorban a tanulashoz sziikséges feltéte-
lek megteremtetését, valamint az ezekhez kapcsolodo eszkdzok biztositasat jelenti.
Az oktatasban tanulok szamara tarsas tamogatast nyujthat maga az oktatasi intéz-
mény, a tanarok és hallgatotarsak. Fontos azonban kiemelni, mely szerint a csalad
tamogatasa, és ezen beliil a sziilok szerepe is kiemelt hatassal bir a hallgatok beil-
leszkedésének sikeressége és dontden befolyasolja a kdzdsségben, csoportban
elfoglalt pozicidjukat is. Az oktatok is tamogathatjak, segitséget nyujthatnak didk-
jaiknak hallgatoi 1étiikb6l fakado stressz kezelésére. Tovabba érzelmi timogatasi
nyujthatnak és tdmogathatjak didkjaikat a negativ érzelmek kezelésében. A diak-
tarsak tarsas tamogatas f6 eszkozei a pozitiv tarsas interakciok: a dicséret, a bato-
ritas, a torodés és a tisztelet (Lazanyi, 2012). Féleg ilyen korban fontos szamukra
a tarsas timogatas. Fiatalok, hatalmas benniik a megfelelési kényszer, ki akarnak
tlinni a tdmegbal.

Az életiinkben nem csak az életen at tarto tanulasnak van fontos szerepe, hanem a
dontéseknek is. Eletiink sordan minden 1épésiink dontésekbdl all. Jelentkeziink
felsdoktatasi intézménybe kiilonbdz6 inditékok miatt, munkahelyet keresiink szin-
tén kiilonb6z6 okok miatt. A dontések, mint egy tanulasi folyamat jelennek meg
életiinkben. Minden dontésbdl tanulni kell, minden akadalyra meg kell probalni
elére felkészilni.

Fontos, hogy a problémakat minél hamarabb felismerjiik és mindig a problémanak
megfeleld dontéshozatali modot valasszunk (Szikora, 2016). Tehat fontos, hogy a
hallgatdo miért jelentkezik felsdoktatasi intézménybe, ha problémaba iitkozik a
hallgatdé (majd a felvételi értesités alkalmaval megtudja, hogy nem veszik fel az
adott intézménybe, ahova nagyon szeretett volna menni), akkor utana miképp
viselkedik, hogy dont.

3. A generaciok

A generacié fogalmat elsésorban statisztikai és szociologiai szakirodalomban
lehet fellelni. Az altalunk valasztott definicio a KSH (K&zponti Statisztikai Hiva-
tal) fogalma, amely szerint: ,, A generacid specialis fajtija a kohorsznépesség
fogalmanak: az egy id6ben sziiletett emberek Gsszességét értjiik rajta. A generaciod
tagjainak ugyanis mintegy szinkronizéltan kellene atélnie a népesség allapota és a
népesedés szempontjabol fontos eseményeket (pl.: valamely iskolai végzettség
megszerzése, hazassagkotés, szililetés, munkavallalas, halal, stb.), s igy ezek meg-
torténtének idopontja és gyakorisdga Osszevethetd az idoben hato tényezdkkel.”
(KSH, 2015)
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Minden generacionak megvan a maga altalanos leirdsa. A Z generacio tagjai a
digitalis technologiak vilagaba sziiletett nemzedék, ezaltal sziikségiik van az inter-
net allando, azonnali és korlatlan hozzaféréséhez. A virtualis vilag jelenti a bizton-
sagos terepet szamukra, ezaltal a személyes kapcsolatokban igencsak nehezen
boldogulnak. Tanulasi modjukra az egyiittmiikodo és 6nszabalyozo tanulas a jel-
lemz6. Képesek parhuzamosan tobb dolgot csinalni és megszoktak, hogy nincs
allandosag az életiikben. Sokkal tiirelmetlenebbek, mint az el6z6 korosztalyok,
folyamatosan keresik az 0j kihivasokat, lehetéségeket. Magas és valtozatos elvara-
sokat tamasztanak onmagukkal szemben, rendkiviil céltudatosak és karrierista
¢életszemléletiick. Felszines, de megosztott figyelmiiek, kdszonhetéen annak, hogy
életiik soran folyamatosan tobb csatornat, médiat kovetnek parhuzamosan. Egy
vizualis korban sziilettek, nem iranyvonalakban, hanem jelenetekben gondolkod-
nak (Tari, 2010).

Igen fejlett problémamegoldd képességgel rendelkeznek, azonban mivel majdnem
teljesen a virtualis vilagban élnek, szamolni kell naluk a kérnyezettdl valo elide-
genedéssel. Az internet vilagaba vald belesziiletés az emberi kapcsolataikat, le-
gyen sz6 csaladi, iskolai kapcsolatokrél, mindenképpen atalakitja.

Azzal is foglalkozni kell, hogy megvaltozik a tekintélyhez vald viszonyuk és ez
barmilyen iskolai helyzetben hagyomanyos modszertani kultura mellett a tudas-
szerzés folyamataban nagyon komoly problémak kialakuldsat okozhatja naluk
(Pais, 2013).

Az egyén értékrendszere, viselkedése, tanuldsi — tovabbtanulasi dontései szem-
pontjabol a sziilok tarsadalmi — gazdasagi helyzete, tovabba iskolai végzettsége
meghatirozza az egyén tanulasi, tovabbtanulasi dontéseit, ezaltal az a koérnyezet,
ahol az egyén szocializalodik, nagy befolyassal bir dontéseire. (Peténé Csuka,
2014)

A nevelésnek azt a részét, amely mindenekel6tt ismeretek elsajatitasa, a miiveltség
megszerzése révén jarul hozza a jellem fejlesztéséhez, oktatasnak nevezziik.
(Molnar, 2005) Az oktatas a tanulasi folyamat iranyitasa. A gyerekeket csaladjaik
kezdik el tanitani, beszédre, a kdrnyezet megismerésére és viselkedési normakra.
Ez a tipust tanitas altalaban spontan. Ellenben mikor a gyerek az iskolapadba
kertil, az 6 iskolai tanitdsa mar tervszerii és céltudatos tevékenység. A tanuloknak
szamos feladata van, mint példaul, hogy az ij ismereteket megértse, azokat meg-
tanulja, és kiilonféle tanulasi modszereket tanuljon meg hasznalni. (The e-
Learning Action Plan, 2001)

Nem csupan a viladg, a tarsadalom, hanem az oktatds is folyamatosan fejlédésen
megy keresztiil. Ezen valtozasok egy része az intézményekben folyik, mig 1étez-
nek makroszintii valtozasok, amelyek lehetnek:

» Az oktatassal szemben megfogalmazott célok atalakulnak,

> Uj intézményi formak, oktatasi programok alakulnak és régiek sziinnek
meg,
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» Az intézményekbe belépdk aranya is valtozik,

» A hallgatok intézményekbe valo belépése, elérehaladasa és kilépésének
szabdlyai, koriilményei is valtozasokon megy keresztiil,

» Valtoznak az oktatasi anyagok, az oktatdl altal hasznalt tanitasi és neve-
1ési modszerek. (Halasz, 2001)

A hazai, nemzetko6zi folyamatok, tarsadalmi és gazdasagi valtozasok, az Eurdpai
Unios tagsagunk is hatassal van Magyarorszag oktatasi rendszerére.

A Z generaci6 tagjait a virtualis élet koti le, igy ugy gondoljuk, hogy tanulmanya-
ikban is ezt a szalat kellene kovetni egyre jobban a késébbieckben, ehhez nagy
segitséget nyujt az E-learning. Ugy véljiik, hogy pozitiv hatassal lehet tovabbtanu-
lasukra, ha tudjék, hogy egyetemi tanulmanyaik soran olyan kurzusokat is felve-
hetnek, majd teljesithetnek, ami a virtualis ,,vilagon” keresztiil torténik. Lehet,
hogy ezeket sokkal jobban a magukénak érezhetik.

Manapsag nehéz folyamatosan naprakésznek maradni és az allandéan megjelend
1) kihivasoknak megfelelni. Ez csak ugy lehet, ha valaki sziinteleniil képezi On-
magat, ennek kovetkeztében a tudas, azon beliil is a naprakész ismeretanyag jelen-
tdsen felértékelodott.

Ennek ellenére természetesen egyre kevesebb id6 és pénz jut ezekre a képzésekre,
valamint gyorsabban és koltséghatékonyabban kellene kielégiteni a felmeriild
igényeket. A hagyomanyos tantermi képzés nem mindig ad kielégitd megoldast
ezekre az igényekre, hiszen nagyon nehéz megfeleld sebességben frissiteni a meg-
lev6 oktatasi anyagokat. Ezekre a problémakra adhat megoldast az E-learning,
amely korszer{i szamitastechnikai eszkdzokkel tamogatott oktatasi format jelent.
Az E-learning csak akkor lehet hatékony eszkdz, ha a jelenleg meglév6 hagyoma-
nyos tantermi oktatasi format és az E-learninget 6tvozve sikeriil olyan optimalis
Osszhangot teremteni, ahol a sebesség és a koltségtakarékossag nem csokkenti az
oktatas mindségét, s nem korlatozza az atadott tudas tartalmat. (Nemes és Csilléry,
20006).

4. Eredmények

A hallgatéi tanuldsi motivaciok feltérképezése idoszerii €s jelentés kérdés, emel-
lett slirgetd feladatot kindl a hazai oktatdsi rendszer részére. Kvantitativ kutata-
sunk sordn kérddives megkérdezést alkalmaztunk a kozépiskolaban tanuldk koré-
ben. Az onkitoltds kérd6iv a demografiai adatok kimutatasa mellett a hallgatoi
motivacié vizsgélata volt olyan tekintetben, hogy milyen képzési rendszerben
tanulnak. Tovabba vizsgaljuk, hogy miért dontdttek a tovabbtanulds mellett. A
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primer kvantitativ kutatas egy sajat szerkesztési, eldtesztelt kérdodiv segitségével
tortént, online megkérdezéses formaban.

A kérddivet csupan 37 férfi és 122 nd t6ltotte ki. A megkérdezettek atlag életkora
17,34 év, ami azt jelenti, hogy leginkabb érettségi elott allo diakok toltotték ki, ez
altal igy gondoljuk, hogy még pontosabb képet kaphatunk tovabbtanulasi motiva-
ci6ikrol, azonban a kutatds nem reprezentativ.

Nemek megoszlasa

= Férfi

= NG

1. abra: A kozépiskolas valaszadok nemek szerinti aranya

Forras: sajat kutatas alapjan sajat szerkesztés
A kovetkez6 kérdésiink az volt, hogy a didkok iskola mellett jarnak-e kiilonorara,
¢és ha igen, akkor milyen jellegiire. Vélaszaikat az 2. 4bra mutatja.

Jarsz-e valamilyen kiléndrara?

ﬁZ%
29,70% 67%

‘424%

\ }18 79%

29,09%
m Felvételi elGkészitd  m Korrepetalas = Miivészeti foglalkozas
m Nem jarok kiilondrara = Nyelvtanulas = Sport

2. abra: Kiilonorara jaras megoszlasa
Forras: sajat kutatas alapjan sajat szerkesztés
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A fenti abrabdl is lathato, hogy a kdzépiskolas diakok igen nagy része, 81,21%-a
jar valamilyen kiilonéra iskola mellett. A legnépszer(ibb a nyelvtanulas és a sport.
A nyelvtanulas népszertisége valdsziniileg annak tudhaté be, hogy manapsag egy-
re tobb ember beszél valamilyen idegen nyelvet, tovabba az életen at tartd tanu-
lashoz fiizhetd, ugyanis, amit az ember megtanul, az a tudas 6rokké az 6vé marad.
A sport pedig a jelenlegi kozépiskolasok leterheltsége miatt valamilyen szintii
kikapcsolodast nyujt szamukra, ha csak nem hivatasosan sportolnak.

A kovetkezo, legfontosabb kérdésiink arra iranyult, hogy terveznek-e a kozépisko-
las didkok a jovében tovabbtanulni. Valaszaikat a 3. abra mutatja.

Tervezed a tovabbtanuldst?

18049%

81021%

Igen Nem

3. dbra: Tovabbtanulas

Forras: sajat kutatas alapjan sajat szerkesztés

Ahogy az abrabdl is jol latszik, a didkok nagyobb része tervez tovabbtanulni.
Erdekes, hogy tokéletes megegyezik az arany az eléz6 diagrammal. Akik iskola
mellett valamilyen kiilonoérara jarnak, 6k tervezik is a tovabbtanulast, mig, akik
nem jarnak iskola mellett semmilyen kiilonorara, 6k a tovabbtanulast sem tervezik
Az eredmények alapjan kovetkeztethetd, hogy a didkok biztonsdgosabbnak tartjak
tovabbtanulasuk érdekében, ha kiilonoérakon is fejlesztik tudasukat.

Tovabbtanulasi kérdésiink mellett arra is kivancsiak voltunk, hogy milyen szakok-
ra jelentkeznek a didkok, melyek a legnépszeriibb szakok a nemzedékiikben. Ezt a
kérdést csupan azoktol kérdeztiik meg, akik tervezik a tovabbtanulast a felsdokta-
tasban. Ezt a 4. dbra mutatja meg.
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Milyen jellegl képzést valasztasz?

Sporttudomany m 1
Tarsadalomtudomany == 2
Természettudomany mmm 3
Allamtudomany mem 3
Jogi wmmm 4
Agrar a4
Informatika m—— o
Orvos - és egészségtudomany . 6
Pedagogus m 8
Miivészet m——— g
Bolcsésztudomanyok —n— ] ]
Miszaki — —— 13
Gazdasagtudomanyok SES——————— ) ]

Még nem tudom 39

Képzések

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Jelentkezd6k szama

4. abra: Valasztott képzések
Forras: sajat kutatas alapjan sajat szerkesztés

Az abran lathatd, hogy a legnépszeriibb a gazdasagtudomanyi képzés, és azt a
miiszaki képzések kovetik. A kérddivet a felvételi eljaras elott két héttel osztottuk
meg Facebook csoportokban. Tobben alsobb évfolyamokbdl is toltotték ki, azon-
ban ebbdl a 39 f6bdl 17 {6 tizenegyedikes volt vagy magasabb évfolyamba jart. A
legtobben tizenegyedikesként és tizenkettedikesként dontik el, hogy szeretnének-e
tovabbtanulni, és ha igen, akkor milyen jellegli képzés érdekli 6ket. Varhato volt,
hogy az alsobb évfolyamokon még a fiatalok nincsenek tisztdban azzal, hogy
késébb mivel szeretnének foglalkozni.

5. Osszegzés

Jelen tanulmany a tanulasi motivacio folyamatosan fejlodo teriiletét, a motivacio
elméletek és generacid kutatas alapjait, fontosabb eredményeit tekinti at. A ma-
gyar oktatasi rendszer az elmult években nagy valtozasokon ment keresztil. A
motivacio elméletek és a nemzedékek jellemzdi valamilyen szinten tampontot
adnak a valtozasok megértésére, €s az elkovetkezendd iddszakban tovabbi kutata-
sokat kell végezni, hogy példaul megértsiik a hallgatdi motivalatlansagot.

Bar a hallgatéi motivacio kutatdsdban rengeteg lehetdség rejlik, a tanulmany kere-
tei miatt csupan egy rovidebb leirast adhattunk a témarol.
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