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Jarjabka Akos’: A magyar felsGoktatds érzékenyitése a nemzeti iigyek irdnt. A Pécsi
Tudomdnyegyetem Diaszpdra projektje

Absztrakt: A Pécsi Tudomdnyegyetem (tovdbbiakban: PTE) stratégiai célkitiizései sordba emelte a
nemzeti ligyek képviseletét. E tanulmdny bemutatja PTE Diaszpdra Projektjének fébb elemeit,
nemzetkdzi kérnyezetét és célcsoportjait melynek kidolgozdsa a 2014- ben indult meg. A Diaszpdra
Projekt a virtudlis k6z6sségépités révén kivdnja bevonzani a magyar k6zésségek érdeklédé tagjait
a diaszpordk hdldzatdba, majd ezen alapulva kivdanja erésiteni a PTE nemzetkéziesitési térekvéseit.
A kapcsolatépités sordn feltdrt kulturdlis és oktatdsi igényeket blended learning jellegii tavoktatdsi
képzési csomagok kialakitdsdval kivanjdk kielégiteni, melynek nagy szerepe lehet a PTE képzési
reformjdgban és Pécs MJV —sal valé kapcsolatok elmélyitésében. A. Projekt teljes kor(i
megvaldsitdsa szervesen kapcsolddik a PTE alapitdsdnak 650 éves évforduldjahoz is, ami
jelentésen hozzdjdrulhat a Projekt megismertetéséhez, illetve forditva: a Projekt alkalmazdsa
névelheti a 650 éves jubileumi Projekt és a felvezet6 évek Idthatdsdgat.

A Diaszpora projekt illeszkedése a Pécsi Tudomanyegyetem stratégiai céljaihoz

A Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: PTE) és Pécs Megyei Jogu Varos egymasra vannak utalva
abban a hazdnkban és az EU-ban folyd regiondlis fejl6dési versenyben, melynek Dél — Dunantul
sajnos nem tekinthet6 nyertesének, hiszen a régio gazdasaga, hazai 6sszevetésben joszerével stagnal,
vagy leszakaddban van. Ebbdl a szitudcidban tehat olyan stratégiai kitorési pontokat volt sziikséges
képezni, melyek egyszerre lenditik ki Pécset és a PTE-t is jelenlegi helyzetébdl.

A Pécsi Tudomanyegyetem Intézményfejlesztési Tervének (IFT, 2012) egyik stratégiai célkitlizése (IFT
5.3.4.) képzési tevékenység erGteljes nemzetkoéziesitése, vagyis a fizetGképes kilféldi hallgatok
szamanak novelése ugy, hogy az 6sszhangban legyen a kormdnyzati programokkal, tovabba Pécs
varosanak, mint a multikulturalitds egyik székhelyének torekvéseivel, tovabbd a varos potencialis
infrastrukturalis fejlesztései irdnyaival. A PTE nemzetkoziesitési céljanak megvalésitdsaval
ellensulyozhaté a magyar hallgatok szamanak folyamatos csdkkenése a kilfoldi hallgatok szamanak
novelésével, megvaldsithatd a képzési portféliod és oktatdsi mddszerek korszerdsitése, illetve a nyitas
a blended, e-learning, m-learning és smart jellegl oktatasi megoldasok felé. Az IFT szerint a képzési
kindlat fejlesztése 6sszekapcsolddik az oktatéi kompetencidk fejlesztésével is.

Az IFT 5.3.5. pontja szerint a PTE célja az egyetem szerepének erGsitése a hataron tuli magyar
hallgaték képzésében. A Diaszpdra Projekt (tovabbiakban: Projekt) tehat az IFT emlitett céljaihoz
kapcsolédik. A Projekt révén magas mindségl infrastruktira (éplilet, technoldgia stb.) fejlesztése
valdsulhat meg, amely jelentds vonzer6t biztosit a kialfoldi hallgatdk szamara. A Projekt épit a
kdzelmult hazai kormanyzati torekvéseire, amelyek a vilagban él6 magyarsaggal valdé szorosabb,
illetve intézményes kapcsolat kialakitasara iranyulnak. A Diaszpdra Projekt olyan stratégiai kitorési
pontokat kivan képezni, melyek egyszerre lenditik ki Pécs varosat és az egyetemet is jelenlegi — a
helyi, illetve regiondlis kedvez6tlen gazdasagi, demografiai folyamatok nyoman kialakuld -
helyzetébdl.

A Projekt célcsoportjai és nemzetkozi kornyezete
A magyar diaszpdra, mint célcsoport alapvetGen azért lehet megfelel6 nemzetkozi bazisa a Projekt
torekvéseinek, mert a magyar kozosségek tagjai érzelmileg befogaddk lehetnek mind a magyar

5> Dr., a szerz A Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasdgtudomanyi Kardnak docense, a PTE Diaszpora

Projektjének vezetdje. Jelen tudomanyos kézleményt a Szerz6 a Pécsi Tudomanyegyetem alapitasanak 650.
évforduldja emlékének szenteli. Szerkesztette: Zsanko Brigitta PhD hallgatd, PTE KTK, jarjabka.akos @ pte.hu

51



mailto:jarjabka.akos@pte.hu

52

helyszin, mind a pécsi képzShely irant. Azok az orszagok, ahol magyar diaszpdra taldlhatd, a PTE (és a
magyar felsGoktatas) szamara nem un. , hideg piacként” jelennek meg; az intézményi, csaladi, egyhazi
stb. kapcsolatok révén az anyaorszag, illetve annak felsGoktatasa ismert(ebb), a képzési lehetdségek
elényei erételjesebben és hatékonyabban kommunikalhatok.

A Projekt egyik f6 céljanak tekinti, hogy a vildgban magukat magyarnak vallék és a magyar gyokereik
irant érdekl6d6k ne csak a helyi szervezédéseikkel, a kettds allampolgarsag és a Nemzeti Regiszter,
vagy a Magyarok Vildgszovetsége stb. révén kapcsolddjanak Magyarorszdghoz, hanem kulturalisan,
az oktatas, tanulas révén is, mint ahogyan arra pl. az Obudai Egyetem K-MOOC tavoktatasi programija
is iranyul. A Diaszpdra projekt oktatdsi programjaival biztositani lehet e személyi kdrnek és tarsadalmi
csoportoknak az anyanemzethez vald szorosabb kot6dését, a magyarsagtudat er6sodését, a magyar
kultira megismerését, terjesztését. A Diaszpdra Projekt hozzdkapcsolhatdé az EMMI altal
meghirdetett Julianus, és K6rosi Csoma Sandor és Petéfi Sdndor Programokhoz is.

Pécs foldrajzi fekvésébdl kifolydlag potencialis befogadd helye lehet kiilondsen a Vajdasagban és a
horvat terlleteken él6, vagy tdgabb értelemben véve a Karpat-medencében elhelyezkedd, magyar
kisebbségi |étben él6 magyarsagnak, s hozzajarulhat a kulturdlis 6nazonossaguk fenntartasahoz.

A Diaszpodra Projekt elsddleges célcsoportjai:
e A Nemzeti Regiszter segitségével beazonosithatd6 magyar gyokerl kozdsségek,
szamossagukbdl addddan kiemelt teriiletként kezelve az Egyesiilt Allamokat és Kanadat,
Izraelt, Ausztraliat, Brazilidat, mdas dél-amerikai orszagokat és a Karpat-medencét,
o akettds magyar allampolgarok az EU-n belll és kivdil,
e a magyar migransok, akik tartdsan kilféldon dolgoznak, de karrierjik el6mozditasa
érdekében tovabbi tanulmanyokat kivannak folytatni.
Tovabbi célcsoportok lehetnek még:
o Fizet6képes célpiacok (Oroszorszag, Kazahsztan, Kina, Irdn, az arab vildg stb.), ahol a
nemzetkozi felsGoktatdsi versenyben jo versenyhelyzete lehet a PTE -nek,
e azon orszagok, ahol a PTE-nek nemzetkdzi alumni bazisa volt és van (lasd a kordbbi un. barati
orszagokat, Vietnam, Laosz-Mianmar, Libia, Tunézia, Etidpia stb.),
e tovabbi masodlagos piac lehet a hazai érdekl6d6k kére, ami kitdrést biztosithat a PTE
regionalis piaci korlataibdl.

Pécs, mint Eurdpa kordbbi kulturdlis févarosa felfutd nemzetkozi ismertséggel rendelkezik;
multikulturalis jellegzetességei folytan kivald taldlkozohelye lehet a vildg magyarsaganak és egyben
helyszine a képzési tevékenységekhez kapcsolédd kulturdlis Projekteknek. Ilyen rendezvények
lehetnek a mar jelenleg is mikodé nyari egyetemi programok, mint pl.:

e Blue Economy Summer School (BESS),

e az Ohio University-vel k6zos Simonyi Novekedési Projekt,

e az ICWIP rendezvénysorozat,

e a Magyar Nyelv és Kultura Nyari Egyetem,

e a Kriminologischer Sommerkurs, illetve ezek bazisan a magyar diaszporat megcélzé mas nyari

rendezvények.

Mindezek mellett, a Projekt egylittmikodést kezdeményez a kiilhoni ifjusagi szervezetek (pl. egyhazi
szervezetek, ifjusagi szovetségek, milvészeti egyesiletek stb.) és a PTE kozott. A Projekt
megvaldsitasa soran torekedni kell arra, hogy az, illetve az annak keretében létrejové Nemzetkozi
Szolgaltatd Kézpont (lasd. a 4. pontot) ne hozzon |étre olyan elszivd hatast a Karpat-medencében él6
magyar érdekl6d6k esetében, mely gatolnd a hataron tali magyar oktatasi potenciallal rendelkezé
felsGoktatasi intézmények oktatasi piacat (lasd pl. Babes-Bdlyai Egyetem, Sapientia Egyetem, Selye
Janos Egyetem, Ujvidéki Egyetem és mas intézmények).
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A Projekt oktatasi programjai
A nemzetkoziesitési torekvések szakmai alapjat a kulféldi magyar k6zosségek képzési igényeire
léteslil6 oktatdsi kurzusok adjdk. A Diaszpdra Projekt keretében angol és magyar nyelvi
tavoktatasban is alkalmazhato tananyag csomagok (fels6foku és egyéb rovidciklusu, tanfolyami
képzések) kialakitasa torténik. A PTE az ilyen jellegli innovativ képzési anyagok befogaddasara
létrehoznd a PTE Tuddastdrat, abban gylijtve Ossze a célcsoportok képzési igényeihez illeszkedé
képzési elemeket. Kiemelt képzési teriiletek lehetnek:

e Allampolgérsagot és magyarsagtudatot erésit6 ismeretek,

e A magyar, mint idegen nyelv oktatasa,

e Magyar torténelem, irodalom, kultura, népmdvészet, hagyomanyok, hungarolégia,
Vallasgyakorlas
Gazdasagi ismeretek, turizmus,
Orvos- és egészségtudomanyok,
Mdvészeti mesterkurzusok,
Idegen nyelv oktatas,
egyéb képzési teriiletek (orvos- és egészségtudomanyok stb.) oktatasa stb.

A Diaszpodra Projektben megvaldsulé képzések mddszertani szempontbdl a hazai kérnyezetben még
kevéssé elterjedt tavoktatasi jellegliek (e-learning, m-learning, blended learning). Ez tulajdonképpen
mindenki szdmdra (értsd: nemcsak a kilfoldi magyar kozosségek szamara) elérhetévé teszi a képzési
lehet&ségeket. Eppen ezért az a cél, hogy a magyar, mint képzési nyelv mellett az angol nyelvi
képzési modulok kidolgozasara is sor keruljon.

A Projekt kapcsolddasi lehetGséget keres mds hazai felsGoktatdsi intézményeknek a kilhoni
magyarsagot megcélzé projektjeivel is. llyenként emlithetd az Obudai Egyetem kezdeményezése
(Karpat-Medencei Online Oktatasi Centrum kialakitdsa), amely kisérleti jelleggel el is indult. A
kezdeményezés a Massive Open Online Courses (MOOC) alapgondolatanak bazisan valésulna meg. E
kezdeményezés felveti a hazai felsGoktatdsi intézmények aktivitdsai integraldsanak lehetGségét is
(kozos tavoktatasi adatbazisok stb.).

A Projekt soran a képz6k képzésére is hangsulyt kell helyezni, hogy az oktatdk, a majdan jelentkezd
hallgatoéi igényeknek eleget tudjanak tenni. Ehhez szlikséges lesz tehat a tananyagfejlesztésbe bevont
oktatdék tovabbképzése is.

A Diaszpdra Projekt segiti a kompetencia alapu oktatas elterjesztését, am mindezek mellett a fenti
elvek koziil az aldbbiakban kifejezetten elGrelépést jelenthet:

e Life long learning: A tdvoktatds technikdjanak elsajatitasa minimalis szamitdgépes ismeretet
feltételez, igy nemcsak a fiatalok (18-25 év) szamadra jelenthet fejl6dési eszkézt, hanem a
kozépkoruak és szépkoruak szamara is.

e Pedagdgus képzés: A képzSk képzésével lehetévé vidlik az oktatdk felkészitése a tavoktatasi
tananyagok elkészitésére, oktatasara és képzési mddszertananak elsajatitdsdra.

e |degennyelv tudas: A projekt alap verziéjaban magyar és angol nyelv( site-tal mikddne, igy
egyszerre fejleszthet6 hasznalatdval a kilhoniak magyar nyelvtuddsa és az angol
nyelvismeret minden résztvevs esetében. Addiciondlis igények felmeriilése esetében lehetne
elgondolkodni tovébbi nyelvi bévitésen.

e Digitalis irdstudas: A projekt nemcsak az egyes témakorok kompetencia alapu elsajatitasat
teszik lehetévé, hanem annak tanuldasakor az Internet hasznalat modern eszkdzeinek,
felhasznaldi szinten vald kezelése is valdra valik.

e Allampolgérsagot épits ismeretek: Ez a projekt kiemelt célja! Ezen Projektelemen keresztiil
szeretnénk elérni oktatasi termékekkel a hallgatdokat tavlati célként ezres nagysagrendben.

e Tananyagfejlesztés: A projekt soran elGszor olyan képzési modulok kidolgozasa torténik meg,
melyet a célpiac leginkabb igényel, majd ezek kiegészitéseként mar olyan teljes képzések
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kerilnek kidolgozasra alap- és mesterszinten, mely a magyar (EU-s) szabvanyoknak megfelel
fels6foku diplomat ad a hallgaték szamara.

e Tehetséggondozas: A projekt keretében lehetGség nyilna magyar fiatalok fels6oktatasra valé
felkészitésére, s a legtehetségesebb hallgatéknak a tervezetten minden évben megvaldsuld
Vilagmagyarsag Diaszpdra Talalkozon és Konferencian vald részvételre. hogy ezen az éves
kiemelked6 eseményen bdévitsék ismereteiket és megismerjék anyaorszagukat.

A Projekt keretében megvaldsuld képzések (modulok) illeszkednek a Bologna-rendszerbe, valamint az
Eurdpai Képesitési Keretrendszerbe is. E rendszerek alkalmazdsa lehetévé teszi a képzések, képzési
terliletek kozotti &tjarhatdsagot (a kreditbeszamitas alkalmazasaval). igy kezelheték az
atjelentkezések, részképzések, tovabbképzések, vagy tagozatvaltasok tgyei is.

A Diaszpédra projektben oktatdsra keriil6 modulok a magyar Bologna alapu képzésbe tanulmanyi
elémenetelként beszamithatdk lesznek, melynek elvégzését a PTE altal kibocsatott oklevéllel
(certificate) lehet igazolni. Az egy teljes képzést lefedd szakinditdsokat a MAB min&ségbiztositasi
el6irdsoknak megfelel6en, mint tdvoktatdsi programokat kivdnja a PTE akkreditalni. Ezekrdl az
Egyetem oklevelet allitana ki, illetve amely esetben lehetséges nemzetkdzi ECTS kreditként a
hallgatdk tanulmanyaikba ezt a kompetencia elemet beszamittathatjak.

A Nemzetkézi Szolgaltaté Kozpont

A Projekt keretében megvaldsitandd a Nemzetkozi Szolgaltaté Kozpont (tovabbiakban: Kozpont)
mint f6 kubatira kialakitdsa. A Kozpont célja a kilfoldi hallgatdokkal kapcsolatos tamogaté
szolgaltatasok nyujtasa high tech IT eszkozokkel (mobil applikacidk, smart megoldasok stb.),
lehetSleg Pécs olyan frekventdlt helyén, amely a Varos szamara potencidlis fogyasztdi bdazist
jelenthet, pozitivan hatva a helyi gazdasagi aktorok tevékenységére. A Kozpont létrehozadsa Pécs
varosanak is stratégiai célja.

A Kozpont és a vele szorosan egylittm(ikéd6é projektszervezet, a hallgatétoborzassal és a képzési
programok illesztésével foglalkoz6 Nemzeti Ugyek Intézete lehetéséget teremtene a hallgatdi
munkavégzésre is, gondoljunk csak a tolmdcsokra, rendezvényszevezdkre, call-centerekben dolgozé
kapcsolattartd munkatarsakra, informatikusokra, weblap fejlesztékre, projekt asszisztensekre stb.. A
nemzetkoziesités torekvések tovabbi regionalis infrastrukturalis fejlesztési elemei lehetnek:
e az M6 —os autdpalya orszdghatarig tortén6é megépitése, illetve
e a poganyi reptér folyamatos (izemeltetésének megoldasa és fogaddoképességének novelése
nemcsak a kilfoldi didkok szdamanak emelése, hanem pl. az egészségturizmus és a vallalatok
betelepitésének kapcsan is.

A projekt révén létrejové Kozpont alapvet6en, mint szolgaltatéd szervezet mikodne, ahol a beérkezé
regisztracios ivek alapjan - melyben felmérésre keriilne nemcsak a jelentkezé igénye, hanem képzési
multja is -, a Kbézpont munkatarsai javaslatot fogalmaznak majd meg, melyben képzéseket,
modulokat, tovabbfejlédési iranyokat fognak javasolni. Ennek elfogadasa utan kerilhet sor a képzés
inditasdra és a szerz6déskotésre.

A Diaszpdra projekt lehetGséget nyujt Uj munkahelyek teremtésére és egyben a meglévék
megtartdsdra is, hiszen a dont6 tobbségikben felsé6foku diplomaval, nyelvtudassal, tobb éves
egyetemi munkavallaléi tapasztalattal biré alkalmazottak Uj poziciéba torténé athelyezésére és
felvételére nydjtana megoldast fenntarthaté maédon.

Ennek a kitérési pontnak az intézményesilé formaja lenne a Tavoktatasi K6zpont |étrehozdsa, mellyel
a PTE egyben Ujrapoziciondlna képzési portfolidjat és tevékenységét a fent emlitett korilményekhez.
Amikor a képzési portfolié kiszélesedik (kb. az inditastdl szamitott 2 év utan), akkor mar teljes
képzést (alap- és mesterképzéseket) tudnank kinalni a jelentkezéknek, melyek végén fels6foku
végzettségre tehetnének szert.
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A Projekt foglalkoztatas-fejlesztési potencialja, a munkaer6-piaci aktivitas novelése
A Diaszpodra projekt tdmogatna a diplomas palyakezddk (lasd. munkavallaldsi koru inaktiv emberek)
munkaba 3llasat, mivel a projekt végére, tervezetten 12 6 aktiv egyetemi hallgatét foglalkoztatna az
erre a célra létrejov6 Kozpont. A tervezett, egyetemistdkkal betdltheté munkakorok:

informatikai munkatars (weblap fejlesztési tevékenység)

kommunikacids asszisztens (levelezés és kapcsolattartds a hallgatdkkal, szervezetekkel
magyar és idegen nyelven)

rendezvényszervezd

tolmacs

hostess

call center — rendelkezésre allasi tevékenység (Un. 7/24 rendszerl feligyelet a kalfoldi
igények idGeltolodasbol adoédd kezelésére)

didkszervezeti referens (didkszervezeti egylttm(ikodések szervezése).

A projekt igy egyrészt lehet6séget nyujt

az un. gyakorlatorientdlt képzések szakmai gyakorlatos hallgatéinak folyamatos fogadasara,
féléves véltasokban,

didkmunkahelyek létesitésére,

a végzett egyetemi hallgaték f6allasi munkahelyeinek megteremtésére,

lehet&ség mozgaskorlatozottak és esetlegesen |atas- és hallassériilt hallgatdk alkalmazasara,
megfelel6 hallgatéi igények felmeriilése esetén.

A Diaszpora projekt megvaldsulasa

szakmai gyakorlatként tdmogatna a szakképzés és a munka vilaga kozti kapcsolatot, hiszen a
hallgaték tényleges munkakornyezetbe kerlilnének, munkatapasztalatot szereznének
multikulturalis, tobbnyelv(i kérnyezetben,

a gyakorlat lehet6séget nyujt uUn. ,shadowing” tipusi munkavégzésre a fGallasu
alkalmazottakkal valé kozos munkafeladatok elvégzése esetében, igy tobbek kozott
hozzajarulhat a generacidk kozti kblcsonds megértéséhez.

a projekt annak beinduldsaval potencidlis munkahelyet kindl a legjobban teljesit6k szamara,
amennyiben annak fenntarthatdsaga erésodik.

a projekt soran, annak jellege miatt (pl. rendelkezésre allas, elektronikus feliileteken vald
kommunikdcié) lehet6vé valhat megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatdsara és a
specialis igények kielégitésére is (pl. 1atas- és hallassérilt hallgatdkkal valé kommunikacid).

A projektben végrehajtandé ingatlanfejlesztés (PTE Damjanich utcai épiletének részleges
feldjitdsa) kiemelt figyelmet forditana az akadalymentesités kérdésének magasszintd
megoldasara mind a munkavallalék, mind a hallgaték érdekében.

A projektfeladatok, azok jellege miatt (szamitogépen és kiils6 munkaallomason végezhetd,
7/24 tipusi munkafeladatok) alkalmasak lehetnek a GYES- rél, GYED —rél akar részlegesen a
munka vildgaba visszatérék alkalmazasara (rugalmas munkaid6, tdvmunka) mind n&i, mind
férfiak részére (esélyegyenl&ség) és roma hallgatok, munkavallalok esetében is.

A projekt tavoktatasi jellegébdl fakaddan sziikséges az un. képzék képzése is, mivel az
oktatdsi programokban targyfelel6s oktatok szdmara szikséges a tavoktatasi oktatdsi
modszertanok elsajatitasa, illetve a tdvoktatdsi tananyagok készitésében vald jartassag
fejlesztése. Tamaszkodni lehet tovabba a PTE-n a TAMOP korabbi és jelenleg futé
palyazatainak keretei kozott kifejlesztett és mar rendelkezésre allé magyar és idegen nyelvi
(els6sorban angol nyelvi) elektronikus tananyagaira, valamint a tananyagokat elsajatitott
kollégdkra.

A hallgatéi munkavégzés ilyen jellegl elterjesztése a Pécsi Tudomanyegyetemen egyediilallé lenne, s
emellett mintaértékld lehetne a felsGoktatdsi intézmények szdmara. Azon magyar hdaztartasok
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jelent8s részében, ahol a csaldad nem tudott el6takarékoskodni, s jelenleg nem tudja kitermelni a
gyermeke(i) egyetemi életének koltségeit (vO: a tarsadalomtudomanyi terileten megsz(ing allami
normativa rendszerrel) terjed6ben van a hallgatéi munkavallalds, gyakran a tanulmanyi el6émenetel
karara. A Diaszpdra projekt a PTE —n beliil kindlna munkalehetGséget a hallgaték szamara, mely
egyszerre bekreditalhatd lehet a tanulmanyaikba szakmai gyakorlatként, vagy a PTE —n létez6
Campus kredit rendszerén keresztil az un. szabadon valaszthatd targykorben, mdsrészt segiti a
munka vildganak megismerését, s elGsegitheti a résztvev6k munkaerdGpiaci pozicidjanak javulasat.
Kisérleti Projektként hozna létre a PTE a Tavoktatasi Kozponton belil azt a Campus kreditben mind a
10 Kar szdmara meghirdetendé targykort, mely lehet6séget biztositana a targyak felvevGinek ezen
elényok realizaldsara. A létrehozandd Kozpontban folyd munka kifejezetten tdmogatja az atipikus
foglalkoztatasi formakat mind az alkalmazottak, mind a hallgaték, mind pedig az oktatéok
tekintetében, hiszen a tavoktatas részfeladatai megoldhaték tavmunkaban, rugalmas munkaidében,
részfoglalkoztatdsban, munkakor-megosztassal is.

A Diaszpodra Projekt inditasabol kozéptavon varhato el6nyok
A Projekt megvaldsitasanak nyomdn 3-5 éves stratégiai id6tavon beliil az aldbbi tarsadalmi-gazdasagi
elényok nevesithetdk:
e Fenntarthatd, biztos finanszirozasu oktatdsi bdzis a PTE szdmara a hallgatéktdl befolyd
tandijbdl és biztos bevételi bazis a helyi vallalkozdi szféranak (vendéglatas, turizmus),
e amodern tavoktatasi mddszerek elterjedése a PTE-n,
e Pécs és a PTE oktatasi presztizsének névekedése nemzetkdzi viszonylatban,
e a diaszpdéraban él6, magyarul nem beszél6 masod- harmadgenerdciés magyarok
anyaorszaghoz vald kotédésének és nemzettudatanak megerdsodése,
e ezen célcsoportok jobb munkaeré-piaci pozicidba juttatdsa lakdhelyiikon,
e aBudapesten kiviili, vildgszerte ismert magyar varos, Pécs ismertségének novelése,
e a regiondlis infrastruktura, pl. M6 —os autdépalya, poganyi reptér forgalmanak noévekedése,
esetlegesen ezek fejlesztésének megalapozasa.

A Projekt operacionalizdldasanak el6készitése a PTE Kozgazdasagtudomanyi Kar munkatdrsainak
részvételével megkezd6dott a 2014. év oktdberében. Az aldbbi tervezési dokumentum ez id6 szerint
azzal szamol, hogy a PTE sajat forrasaibdl inditja a Projekt megvaldsitasat, illetve a minimalis
forrasigényeket jeleniti meg. A rendelkezésre all6 forrasok bévilése az el6készités felgyorsitdsat is
magaval hozhatja.

Osszegzés

A PTE Diaszpéra projektje egyszerre tobb szadlon keresztiil is szeretne megfelelni Magyarorszag
kormdnya, annak nemzetstratégiai és felsGoktatasi célrendszere, a régio, illetve Pécs varosa, tovabba
a Pécsi Tudomanyegyetem torekvéseinek és elvdrasainak. Ezek mogott jol identifikdlhatd, racionalis
érvrendszer huzddik meg, azonban nem feledhet6 egy masik, érzelemvezérelt célkitlizésnek vald
belsS késztetés sem: erkolcsi kulturalis felelGsség az anyanemzet képviseletében a hatarainkon kivdl
rekedt témb-, szérvany, vagy diaszpéra magyarsaggal szemben. Az a tett, hogy a PTE vezetése
felvallalta a magyarsag Ugyének szolgalatdt, lehet&séget teremt arra, hogy ne csak a magyar
diaszpodra tagjai keriljenek jobb pozicidba, hanem, hogy a magyar tarsadalom/egyetemi hallgatdsag
is kozelebb kerlljon nemzettdrsaihoz. Ennek megvaldsitasa azonban igen hosszadalmas és
tovagy(r@z6 folyamat, melynek jelenleg e Projekt a kezdetén van.
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